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Об утверждении Положения о порядке и условиях исполнения в РСФСР уголовных наказаний, не связанных с
мерами исправительно-трудового воздействия на осужденных

Статья 10. Последствия неисполнения приговора о лишении
права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью
В случае, если лицо, осужденное к лишению права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью, поступит на работу, выполнение которой ему запрещено
приговором, администрация предприятия, учреждения или организации по своей инициативе либо
по представлению органа внутренних дел или прокурора прекращает трудовой договор с
осужденным в соответствии с пунктом 7 статьи 29 Кодекса законов о труде РСФСР.
В случае, если осужденный к лишению права заниматься определенной деятельностью занимается
таковой, орган внутренних дел вносит в соответствующее предприятие, учреждение или
организацию представление, в котором предлагает в трехдневный срок принять меры к
прекращению запрещенной приговором трудовой деятельности осужденного и предупреждает о
том, что неисполнение приговора влечет уголовную ответственность.
Лицо, осужденное к лишению права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью, а также должностное лицо, виновные в неисполнении приговора суда
о лишении права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью,
несут ответственность по статье 188 Уголовного кодекса РСФСР.


