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Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих
должности, не отнесенные к государственным должностям, и
осуществляющих техническое обеспечение деятельности
федеральных государственных органов
Постановление Правительства Российской Федерации · № 912 · от 21.07.1997 · Правительство Российской
Федерации · Утратил силу

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 21 июля 1997 г. N 912
г. Москва

Утратилo силу - Постановление
Правительства Российской Федерации
от 24.03.2007 г. N 176

Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих должности,
не отнесенные к государственным должностям, и осуществляющих
техническое обеспечение деятельности федеральных
государственных органов
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 9
апреля 1997 г. N 310 "О денежном содержании федеральных
государственных служащих" Правительство Российской Федерации
п о с т а н о в л я е т:
1. Установить размеры должностных окладов работников,
занимающих должности, не отнесенные к государственным должностям,
и осуществляющих техническое обеспечение деятельности федеральных
государственных органов включая территориальные органы федеральных
органов исполнительной власти, представительства Российской
Федерации, представительства федеральных органов исполнительной
власти и представительства государственных органов при федеральных
органах исполнительной власти за рубежом, дипломатические
представительства и консульские учреждения Российской Федерации,
аппараты федеральных судов, органы Судебного департамента при
Верховном Суде Российской Федерации в субъектах Российской
Федерации и органы прокуратуры Российской Федерации(далее
именуются - работники), согласно приложению.
Работникам представительств Российской Федерации,
представительств федеральных органов исполнительной власти и
представительств государственных органов при федеральных органах
исполнительной власти за рубежом, дипломатических представительств
и консульских учреждений Российской Федерации установленные
должностные оклады выплачиваются в размере 20 процентов. По
окончании календарного года размер выплачиваемых должностных
окладов по согласованию с Министерством финансов Российской
Федерации и Министерством труда и социального развития Российской
Федерации может быть увеличен до 50 процентов за счет средств,
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полученных соответствующими федеральными органами исполнительной
власти от разрешенных в установленном порядке видов деятельности
сверх сумм, учитываемых при формировании расходной части
федерального бюджета этого года.
2. Выплачивать работникам:
ежемесячную надбавку за сложность, напряженность и высокие
достижения в труде в размере от 50 до 100 процентов должностного
оклада;(Изменения вступают в силу с 1 ноября 2002 г -
Постановление Правительства Российской Федерации
от 28.10.2002 г. N 776)
ежемесячную надбавку за выслугу лет к должностному окладу в
следующих размерах:
при стаже работы (процентов)
от 3 до 8 лет 10
свыше 8 до 13 лет 15
свыше 13 до 18 лет 20
свыше 18 до 23 лет 25
свыше 23 лет 30
премии по результатам работы (размер премий максимальными
размерами не ограничивается).
Условия выплаты ежемесячной надбавки за сложность,
напряженность и высокие достижения в труде и премий устанавливаются
руководителями федеральных государственных органов или их
аппаратов.
3. Работникам производятся иные выплаты, предусмотренные
соответствующими федеральными законами, а также выплачивается
материальная помощь.
4. Установить, что при утверждении фондов оплаты труда для
федеральных государственных органов сверх суммы средств,
направляемых для выплаты должностных окладов работникам
предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):
ежемесячной надбавки за сложность, напряженность, высокие
достижения в труде и специальный режим работы - в размере 8,5
должностного оклада;(Изменения вступают в силу с 1 ноября 2002 г -
Постановление Правительства Российской Федерации
от 28.10.2002 г. N 776)
ежемесячной надбавки за выслугу лет - в размере 2 должностных
окладов;
премий по результатам работы - в размере 3 должностных
окладов;
материальной помощи - в размере 2 должностных окладов.
5. Министерству финансов Российской Федерации обеспечить
финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего
постановления, в пределах средств, предусмотренных в федеральном
бюджете.
6. Министерству труда и социального развития Российской
Федерации по согласованию с Министерством финансов Российской
Федерации утвердить положение об исчислении стажа работы для
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выплаты ежемесячной надбавки за выслугу лет к должностному окладу
работников, занимающих должности, не отнесенные к государственным
должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности
федеральных государственных органов.
7. Руководителям федеральных государственных органов привести
свои нормативные акты в соответствие с настоящим постановлением.
8. Министерству труда и социального развития Российской
Федерации, Министерству финансов Российской Федерации и
Министерству юстиции Российской Федерации представить в
установленном порядке в Правительство Российской Федерации
предложения об изменении и признании утратившими силу решений
Правительства Российской Федерации в связи с настоящим
постановлением.
9. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июля 1997 г.

Председатель Правительства
Российской Федерации В.Черномырдин
__________________________

Приложение
к постановлению Правительства
Российской Федерации
от 21 июля 1997 г.
N 912

Размеры должностных окладов работников, занимающих должности, не
отнесенные к государственным должностям, и осуществляющих
техническое обеспечение деятельности федеральных государственных
органов включая территориальные органы федеральных органов
исполнительной власти, представительства Российской Федерации,
представительства федеральных органов исполнительной власти и
представительства государственных органов при федеральных органах
исполнительной власти за рубежом, дипломатические
представительства и консульские учреждения Российской Федерации,
аппараты федеральных судов, органы Судебного департамента при
Верховном Суде Российской Федерации в субъектах Российской
Федерации и органы прокуратуры Российской Федерации
Наименование должностей Должностной оклад
(тыс. рублей в месяц)
(Должностные оклады с 1 ноября 1999 г. повышены в 1,5 раза - в
редакции Постановления Правительства Российской Федерации
от 06.10.99 г. N 1137; Повысить с 1 января 2001 г. в 1,2 раза
должностные оклады работников, занимающих должности, не отнесенные
к государственным должностям, и осуществляющих техническое
обеспечение деятельности федеральных государственных органов,
включая территориальные органы федеральных органов исполнительной
власти и органы Судебного департамента при Верховном Суде
Российской Федерации в субъектах Российской Федерации,
представительств Российской Федерации и представительств
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федеральных органов исполнительной власти за рубежом,
дипломатических представительств и консульских учреждений
Российской Федерации, аппаратов федеральных судов и органов
прокуратуры Российской Федерации - Постановление Правительства
Российской Федерации от 15.12.2000 г. N 966; должностные оклады с
1 ноября 2003 г. повышены в 1,11 раза - Постановление
Правительства Российской Федерации от 29.11.2003 г. N 727 ;
должностные оклады с 1 сентября 2005 г. повышены в 1,33 раза - В
редакции Постановления Правительства Российской Федерации
от 30.09.2005 г. N 592)

Начальник управления (службы)
эксплуатации зданий 1100 - 1300

Заместитель начальника
управления
(службы) эксплуатации зданий, 900 - 1100
главный инженер

Заведующий:
копировально-множительным 600 - 700
бюро, машинописным бюро, старший
инспектор

Стенографистка I категории,
инспектор 500 - 600

Заведующие: экспедицией,
хозяйством, складом;
кассир, комендант, архивариус,
стенографистка II категории, 400 - 500
секретарь-стенографистка,
машинистка I категории

Машинистка II категории,
секретарь-машинистка, 300-400
экспедитор

Кроме того, в Министерстве внутренних дел Российской
Федерации, Министерстве Российской Федерации по делам гражданской
обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных
бедствий, Министерстве обороны Российской Федерации, Федеральной
пограничной службе Российской Федерации, Федеральной службе
безопасности Российской Федерации, Службе внешней разведки
Российской Федерации, Федеральной службе железнодорожных войск
Российской Федерации, Федеральной службе Российской Федерации по
контролю за оборотом наркотиков, Федеральном агентстве
правительственной связи и информации при Президенте Российской
Федерации и Федеральном агентстве специального строительства:
Начальник отдела секретного,
административно-хозяйственного
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и других отделов обеспечения и обслуживания 1100-1200

Начальник: отделения, группы, канцелярии 1000-1100

Начальники частей всех наименований 900-1000

Ведущий: инженер, инспектор 800-900

Заведующий: архивом, делопроизводством 600-800
(Абзац дополнен - Постановление Правительства Российской
Федерации от 02.02.98 г. N 109)
-------------------------------------------------------------------
Наименование должностей ¦Должностной оклад
¦ (рублей в месяц)
-------------------------------------------------------------------
(Должностные оклады с 1 ноября 1999 г. повышены в 1,5 раза - в
редакции Постановления Правительства Российской Федерации
от 06.10.99 г. N 1137)

В территориальных органах федеральных органов исполнительной
власти, аппаратах федеральных судов, органах Судебного
департамента при Верховном Суде Российской Федерации в субъектах
Российской Федерации и органах прокуратуры Российской Федерации
Заведующий: копировально-множительным бюро,
машинописным бюро; старший инспектор 500-600

Стенографистка I категории, инспектор 450-500

Заведующий: экспедицией, хозяйством, складом;
кассир, комендант, архивариус, стенографистка
II категории, секретарь-стенографистка, 400-450
машинистка I категории

Машинистка II категории,
секретарь-машинистка, 300-400
экспедитор
(Дополнено - Постановление Правительства Российской Федерации
от 19.10.98 г. N 1214)

В представительствах Российской Федерации представительствах
федеральных органов исполнительной власти и представительствах
государственных органов при федеральных органах исполнительной
власти за рубежом, в дипломатических представительствах и
консульских учреждениях Российской Федерации*
Старший инженер по эксплуатации зданий 1200-1350

Инженер по эксплуатации зданий, старший 900-1050
референт по административно-хозяйственным
вопросам, старший техник

Техник по эксплуатации зданий, техник 750-900

Заведующие: хозяйством, гаражом; комендант, 600-750
дежурный комендант, кассир, кассир-счетовод,
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младший сотрудник (гражданский персонал),
секретарь-стенографистка

Машинистка, секретарь-машинистка, курьер, 450-600
курьер спецохраны

*) Должностные оклады установлены с учетом постановления
Правительства Российской Федерации от 6 октября 1999 г. N 1137
(Дополнено - Постановление Правительства Российской Федерации
от 20.04.2000 г. N 356)
____________


