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Вопросы Рабочего центра экономических реформ при
Правительстве Российской Федерации
Постановление · № 593 · от 26.06.1995 · Правительство Российской Федерации · Утратил силу

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Постановление
от 26 июня 1995 г. N 593
г. Москва
Вопросы Рабочего центра экономических реформ при Правительстве Российской Федерации
Правительство Российской Федерации постановляет :
1. Утвердить прилагаемое Положение о Рабочем центре экономических реформ при Правительстве
Российской Федерации.
2. Установить предельную численность работников аппарата Рабочего центра экономических
реформ при Правительстве Российской Федерации в количестве 130 единиц.
3. Разрешить Рабочему центру экономических реформ при Правительстве Российской Федерации
иметь трех заместителей руководителя, в том числе одного первого.
Сохранить за работниками Рабочего центра экономических реформ при Правительстве Российской
Федерации:
должностные оклады и другие условия оплаты труда, предусмотренные распоряжением
Правительства Российской Федерации от 5 апреля 1993 г. N 566-р и постановлением Совета
Министров - Правительства Российской Федерации от 6 ноября 1993 г. N 1142;
условия материально-бытового обеспечения в соответствии с распоряжением Правительства
Российской Федерации от 24 ноября 1992 г. N 2164-р.
Установить руководителю Рабочего центра экономических реформ при Правительстве Российской
Федерации ежемесячную надбавку к должностному окладу за сложность, напряженность и
специальный режим работы в размере 50 процентов.
4. Установить, что финансирование деятельности Рабочего центра экономических реформ при
Правительстве Российской Федерации осуществляется за счет средств федерального бюджета,
направляемых на содержание федеральных органов исполнительной власти, а также за счет
средств, получаемых им за выполнение работ по договорам с предприятиями, организациями и
учреждениями.
5. Сохранить за Рабочим центром экономических реформ при Правительстве Российской Федерации
занимаемые им служебные помещения, предусмотренные распоряжением Правительства Российской
Федерации от 27 февраля 1992 г. N 398-р.
6. Признать утратившими силу распоряжение Правительства РСФСР от 9 декабря 1991 г. N 115-р,
распоряжения Правительства Российской Федерации от 29 января 1992 г. N 158-р, от 4 июня 1992 г.
N 1049-р, от 1 декабря 1992 г. N 2228-р (Собрание актов Президента и Правительства Российской
Федерации, 1992, N 23, ст.2068), от 30 декабря 1992 г. N 2464-р.
Председатель Правительства
Российской Федерации В. Черномырдин
__________________________
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 26 июня 1995 г.
N 593
П О Л О Ж Е Н И Е о Рабочем центре экономических реформ
при Правительстве Российской Федерации
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1. Рабочий центр экономических реформ при Правительстве Российской Федерации (далее
именуется - Рабочий центр) является федеральным государственным учреждением,
обеспечивающим подготовку для Правительства Российской Федерации предложений по
осуществлению экономической реформы, а также необходимых для этого аналитических,
информационных и других материалов.
2. В своей деятельности Рабочий центр руководствуется Конституцией Российской Федерации,
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а также настоящим
Положением.
3. Основными задачами Рабочего центра являются:
подготовка и экспертиза концепций программ и предложений по реформированию экономики и ее
отдельных секторов;
разработка и экспертиза проектов нормативных правовых актов по вопросам экономической
реформы;
анализ и прогнозирование хода экономической реформы;
анализ выполнения программ Правительства Российской Федерации по вопросам экономической
реформы;
информирование органов государственной власти и общественности о проводимых социально-
экономических преобразованиях в Российской Федерации.
4. Рабочий центр для реализации возложенных на него задач:
взаимодействует с федеральными органами исполнительной власти, Центральным банком
Российской Федерации, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, а также
с научно-исследовательскими институтами Российской академии наук, отраслевыми и другими
научными учреждениями;
регулярно готовит с участием федеральных органов исполнительной власти для Правительства
Российской Федерации доклады о ходе выполнения его решений по осуществлению экономической
реформы;
осуществляет информационно-аналитическое и научное обеспечение деятельности Комиссии
Правительства Российской Федерации по экономической реформе и Оперативной комиссии
Правительства Российской Федерации по совершенствованию системы платежей и расчетов;
организует исследования по проблемам реформирования экономики и ее отдельных секторов;
изучает и обобщает международный опыт осуществления экономических реформ;
осуществляет в пределах своей компетенции сотрудничество с зарубежными и международными
экономическими и финансовыми организациями.
5. Рабочему центру для реализации возложенных на него задач предоставляется право:
запрашивать и получать от федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной
власти субъектов Российской Федерации, предприятий, организаций и учреждений необходимую
информацию;
пользоваться информационными ресурсами, имеющимися в Аппарате Правительства Российской
Федерации, а также получать в установленном порядке сведения из банков данных федеральных
органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации;
привлекать на договорной основе научно-исследовательские учреждения, отдельных ученых и
специалистов;
проводить в установленном порядке совещания и семинары по вопросам, входящим в его
компетенцию, с участием представителей органов исполнительной власти, научно-
исследовательских учреждений и других организаций;
участвовать в работе федеральных органов исполнительной власти при обсуждении вопросов,
входящих в его компетенцию;
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командировать в установленном порядке в регионы Российской Федерации и за границу своих
работников и специалистов по вопросам, связанным с деятельностью Рабочего центра;
осуществлять публикации своих информационно-аналитических материалов;
выполнять исследовательские, информационно-аналитические и другие работы по договорам с
предприятиями, организациями и учреждениями. Средства, полученные за выполнение указанных
работ, направляются в установленном порядке на поддержание и развитие производственно-
технической базы Рабочего центра.
6. Рабочий центр возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от
должности Правительством Российской Федерации.
Руководитель Рабочего центра имеет заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от
должности по его представлению Правительством Российской Федерации.
Руководитель Рабочего центра:
осуществляет руководство и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на
Рабочий центр задач;
распределяет обязанности между своими заместителями, а также руководителями структурных
подразделений Рабочего центра и устанавливает степень их ответственности;
издает в пределах своей компетенции приказы, инструкции и дает указания, подлежащие
обязательному исполнению работниками Рабочего центра;
утверждает структуру и штатное расписание Рабочего центра в пределах численности работников и
фонда оплаты труда, устанавливаемых Правительством Российской Федерации, а также смету
расходов на содержание Рабочего центра в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных на
соответствующий период, и смету доходов и расходов по внебюджетным средствам;
утверждает положения о структурных подразделениях Рабочего центра;
назначает на должность и освобождает от должности работников Рабочего центра.
7. Рабочий центр является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, текущий и иные
счета (включая валютный) в учреждениях банков, печать со своим наименованием, а также штампы
и бланки установленного образца.
____________


