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О внесении изменения в Служебный распорядок
центрального аппарата Федерального агентства научных
организаций, утвержденный приказом Федерального
агентства научных организаций от 25 декабря 2013 г. № 9н
Приказ Федерального агентства научных организаций · № 21н · от 10.05.2016 · Утратил силу

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
ПРИКАЗ
МОСКВА

10 мая 2016 г. № 21н

Утратил силу - Приказ Федерального
агентства научных организаций
от 15.08.2017 г. N 33н

О внесении изменения в Служебный распорядок центрального
аппарата Федерального агентства научных организаций,
утвержденный приказом Федерального агентства научных
организаций от 25 декабря 2013 г. № 9н

Зарегистрирован Минюстом России 24 мая 2016 г.
Регистрационный № 42243

В соответствии со статьями 96, 103, 104, 153 и 154 Трудового
кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2002, № 1, ст. 3; № 30, ст. 3014, ст. 3033; 2003, № 27,
ст. 2700; 2004, № 18, ст. 1690; № 35, ст. 3607; 2005, № 1, ст. 27;
№ 13, ст. 1209; № 19, ст. 1752; 2006, № 27, ст. 2878; № 41,
ст. 4285; № 52, ст. 5498; 2007, № 1, ст. 34; № 17, ст. 1930; № 30,
ст. 3808; № 41, ст. 4844; № 43, ст. 5084; № 49, ст. 6070; 2008,
№ 9, ст. 812; № 30, ст. 3613; № 30, ст. 3616; № 52, ст. 6235,
ст. 6236; 2009, № 1, ст. 17, ст. 21; № 19, ст. 2270; № 29,
ст. 3604; № 30, ст. 3732, ст. 3739; № 46, ст. 5419; № 48, ст. 5717;
№ 50, ст. 6146; 2010, № 31, ст. 4196; № 52, ст. 7002; 2011, № 1,
ст. 49; № 25, ст. 3539; № 27, ст. 3880; № 30, ст. 4586, ст. 4590,
ст. 4591, ст. 4596; № 45, ст. 6333, ст. 6335; № 48, ст. 6730,
ст. 6735; № 49, ст. 7015, ст. 7031; № 50, ст. 7359; № 52, ст. 7639;
2012, № 10, ст. 1164; № 14, ст. 1553; № 18, ст. 2127; № 31,
ст. 4325; № 47, ст. 6399; № 50, ст. 6954, ст. 6957, ст. 6959; № 53,
ст. 7605; 2013, № 14, ст. 1666, ст. 1668; № 19, ст. 2322, ст. 2326,
ст. 2329; № 23, ст. 2866, ст. 2883; № 27, ст. 3449, ст. 3454,
ст. 3477; № 30, ст. 4037; № 48, ст. 6165; № 52, ст. 6986; 2014,
№ 14, ст. 1542, ст. 1547, ст. 1548; № 19, ст. 2321; № 23, ст. 2930;
№ 26, ст. 3405; № 30, ст. 4217; № 45, ст. 6143; № 48, ст. 6639;
№ 49, ст. 6918; № 52, ст. 7543, ст. 7554; 2015, № 1, ст. 10,
ст. 42, ст. 72; № 14, ст. 2022; № 18, ст. 2625; № 24, ст. 3379;
№ 27, ст. 3991, ст. 3992; № 29, ст. 4356, ст. 4359, ст. 4363,
ст. 4368; № 41, ст. 5639; 2016, № 1, ст. 11, ст. 54) и
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постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июля
2008 г. № 554 "О минимальном размере повышения оплаты труда за
работу в ночное время" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2008, № 30, ст. 3640) п р и к а з ы в а ю:
1. Пункт 19 Служебного распорядка центрального аппарата
Федерального агентства научных организаций, утвержденного приказом
Федерального агентства научных организаций от 25 декабря 2013 г.
№ 9н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации
15 января 2014 г., регистрационный № 31025), с изменениями,
внесенными приказами Федерального агентства научных организаций от
24 февраля 2014 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 5 марта 2014 г., регистрационный № 31517), от
28 октября 2015 г. № 39н (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 16 ноября 2015 г., регистрационный № 39726),
дополнить абзацами следующего содержания:
"Для гражданских служащих, входящих в состав дежурной службы
центрального аппарата Федерального агентства научных организаций
(далее - дежурная служба), чередование служебных и неслужебных
дней, продолжительность ежедневной работы, время начала и окончания
работы определяется графиком дежурств.
График дежурств доводится до сведения дежурной службы не
позднее чем за один месяц до введения его в действие. В случаях,
вызванных служебной необходимостью, вносятся соответствующие
изменения в график дежурств в течение учетного периода. Привлечение
к работе в течение двух служебных дней подряд запрещается.
Для дежурной службы устанавливается суммированный учет
рабочего времени с учетным периодом календарный год.
Дежурной службе обеспечивается возможность отдыха и приема
пищи в служебное время на служебном месте.
Нормальная продолжительность служебного времени за учетный
период соответствует нормальному числу служебного времени за
календарный год по графику пятидневной рабочей недели с двумя
выходными днями и продолжительностью служебного дня 8 часов.
Компенсация гражданскому служащему, в том числе дежурной
службы, за работу в выходные и нерабочие праздничные дни
производится в соответствии с трудовым законодательством Российской
Федерации.
Оплата труда за каждый час работы в ночное время (с 22 часов
до 6 часов) повышается на 20 процентов месячного должностного
оклада.".
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за
собой.

Руководитель М.М.Котюков


