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О службе в уголовно-исполнительной системе Российской Федерации и о внесении изменений в Закон
Российской Федерации "Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения
свободы"

Статья 20. Основания возникновения правоотношений на
службе в уголовно-исполнительной системе
1. Правоотношения на службе в уголовно-исполнительной системе между Российской Федерацией и
гражданином возникают и осуществляются на основании контракта, заключенного в соответствии с
настоящим Федеральным законом, и правового акта о назначении на должность.
2. В случаях и порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации,
правоотношения между Российской Федерацией и гражданином возникают в результате:
1) поступления на службу в уголовно-исполнительной системе по результатам конкурса;
2) зачисления в образовательную организацию высшего образования федерального органа уголовно-
исполнительной системы для обучения по очной форме по результатам прохождения вступительных
испытаний;
3) назначения на должность в уголовно-исполнительной системе;
4) восстановления в должности в уголовно-исполнительной системе в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
3. Издание правового акта руководителя федерального органа уголовно-исполнительной системы,
уполномоченного руководителя о возникновении, изменении и прекращении правоотношений на
службе в уголовно-исполнительной системе осуществляется на основании согласия или ходатайства
гражданина (сотрудника), выраженных в письменной форме (далее - рапорт), если иное не
предусмотрено настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами
Российской Федерации.
4. В случае отказа гражданина, поступающего на службу в уголовно-исполнительной системе, от
заключения контракта правовой акт о назначении на должность в уголовно-исполнительной системе
не издается.


