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Об утверждении Порядка внесения представления о
присвоении сотруднику уголовно-исполнительной системы
Российской Федерации очередного специального звания
досрочно либо на одну ступень выше специального звания,
предусмотренного по замещаемой должности
Приказ · № 373 · от 07.06.2023 · Федеральная служба исполнения наказаний · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ
ПРИКАЗ
МОСКВА

7 июня 2023 г. № 373

Об утверждении Порядка внесения представления о присвоении сотруднику уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации очередного специального звания досрочно либо на
одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности

Зарегистрирован Минюстом России 12 июля 2023 г.
Регистрационный № 74226

В соответствии с пунктом 10 Положения о порядке присвоения сотруднику уголовно-исполнительной
системы Российской Федерации специального звания досрочно либо на одну ступень выше
специального звания, предусмотренного по замещаемой должности, утвержденного Указом
Президента Российской Федерации от 16 октября 2019 г. № 502 , приказываю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок внесения представления о присвоении сотруднику уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации очередного специального звания досрочно либо на
одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности.
2. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора ФСИН России (по
вопросам кадровой и воспитательной работы) в соответствии с распределением обязанностей между
заместителями директора ФСИН России.

Директор
генерал-полковник внутренней службы А.А.Гостев

УТВЕРЖДЕН
приказом ФСИН России
от 7 июня 2023 г. № 373

ПОРЯДОК
внесения представления о присвоении сотруднику уголовно-исполнительной системы Российской
Федерации очередного специального звания досрочно либо на одну ступень выше специального
звания, предусмотренного по замещаемой должности

1. Представление о присвоении сотруднику уголовно-исполнительной системы Российской
Федерации очередного специального звания досрочно либо на одну ступень выше специального
звания, предусмотренного по замещаемой должности (далее - представление о присвоении
очередного специального звания), вносится директору ФСИН России начальниками структурных
подразделений ФСИН России, начальниками учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН
России, и начальниками территориальных органов ФСИН России в отношении подчиненных им
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сотрудников.
2. Представление о присвоении очередного специального звания рассматривается:
о присвоении специальных званий младшего начальствующего состава - на аттестационной
комиссии территориального органа ФСИН России или учреждения, непосредственно подчиненного
ФСИН России (далее - аттестационная комиссия);
о присвоении специальных званий среднего и старшего начальствующего состава - на Центральной
аттестационной комиссии Федеральной службы исполнения наказаний (далее - ЦАК ФСИН России).
До внесения на рассмотрение аттестационной комиссии или ЦАК ФСИН России представление о
присвоении очередного специального звания:
в отношении сотрудников ФСИН России и учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН России,
согласовывается с Управлением собственной безопасности ФСИН России;
в отношении сотрудников территориальных органов ФСИН России и учреждений, подведомственных
территориальным органам ФСИН России, согласовывается с подразделением собственной
безопасности территориального органа ФСИН России.
3. При положительном результате рассмотрения аттестационной комиссией представление о
присвоении очередного специального звания младшего начальствующего состава с выпиской из
протокола заседания аттестационной комиссии ежемесячно, к первому числу календарного месяца,
направляется в Управление кадров ФСИН России для согласования со структурными
подразделениями ФСИН России по направлению деятельности представляемого сотрудника и
подготовки проекта соответствующего приказа:
в отношении сотрудников учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН России, -
руководителями (начальниками) учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН России;
в отношении сотрудников территориальных органов ФСИН России и учреждений, подведомственных
территориальным органам ФСИН России, - руководителями (начальниками) территориальных
органов ФСИН России.
4. Представление о присвоении очередного специального звания среднего или старшего
начальствующего состава до подполковника внутренней службы включительно для подготовки к
рассмотрению на ЦАК ФСИН России направляется в Управление кадров ФСИН России ежемесячно, к
первому числу календарного месяца:
в отношении сотрудников ФСИН России - начальниками структурных подразделений ФСИН России
(по согласованию с заместителем директора ФСИН России, осуществляющим руководство,
координацию, контроль и кураторство направлений деятельности соответствующего структурного
подразделения ФСИН России);
в отношении сотрудников учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН России, -
руководителями (начальниками) учреждений, непосредственно подчиненных ФСИН России;
в отношении сотрудников территориальных органов ФСИН России и учреждений, подведомственных
территориальным органам ФСИН России, - руководителями (начальниками) территориальных
органов ФСИН России.
5. Представление о присвоении очередного специального звания полковника внутренней службы
досрочно или на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой
должности, для подготовки к рассмотрению на ЦАК ФСИН России направляется в Управление кадров
ФСИН России ежегодно, к 15 декабря текущего года, руководителями (начальниками), указанными в
пункте 4 настоящего Порядка.
Допускается внесение представления о присвоении очередного специального звания полковника
внутренней службы досрочно или на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по
замещаемой должности, в иные сроки, если основанием поощрения являются смелые и решительные
действия, проявленные при исполнении служебного долга в условиях, сопряженных с риском для
жизни, либо умелая организация работы и достижение высоких показателей в служебной и трудовой
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деятельности учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации.
6. Поступившее в Управление кадров ФСИН России представление о присвоении очередного
специального звания среднего или старшего начальствующего состава досрочно или на одну
ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности, до внесения на
рассмотрение ЦАК ФСИН России согласовывается со структурными подразделениями ФСИН России
по направлению деятельности представляемого сотрудника.
7. После согласования со структурными подразделениями ФСИН России по направлению
деятельности представляемого сотрудника представление о присвоении очередного специального
звания среднего или старшего начальствующего состава досрочно или на одну ступень выше
специального звания, предусмотренного по замещаемой должности, рассматривается на очередном
заседании ЦАК ФСИН России.
8. Представление о присвоении очередного специального звания среднего или старшего
начальствующего состава и выписка из протокола заседания ЦАК ФСИН России по указанному
вопросу (при положительном результате рассмотрения ЦАК ФСИН России), а также согласованное
структурными подразделениями ФСИН России представление о присвоении очередного
специального звания младшего начальствующего состава с проектом соответствующего приказа
вносятся директору ФСИН России заместителем директора ФСИН России, осуществляющим
руководство, координацию, контроль и кураторство направлений деятельности Управления кадров
ФСИН России.
9. Повторное внесение представления в отношении сотрудника, которому на основании ранее
внесенного представления не было присвоено специальное звание досрочно или на одну ступень
выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности, возможно не ранее чем
через шесть месяцев со дня принятия решения ЦАК ФСИН России или аттестационной комиссией.


