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О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах
обращения в целях склонения федеральных
государственных гражданских служащих Министерства
здравоохранения Российской Федерации, руководителей
территориальных органов Федеральной службы по надзору в
сфере здравоохранения и Федерального медико-
биологического агентства, назначаемых на должность и
освобождаемых от должности Министром здравоохранения
Российской Федерации, к совершению коррупционных
правонарушений
Приказ · № 151н · от 05.04.2017 · Министерство здравоохранения · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
5 апреля 2017 г. № 151н
О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах
обращения в целях склонения федеральных государственных
гражданских служащих Министерства здравоохранения
Российской Федерации, руководителей территориальных
органов Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения и Федерального медико-биологического
агентства, назначаемых на должность и освобождаемых от
должности Министром здравоохранения Российской Федерации,
к совершению коррупционных правонарушений
Зарегистрирован Минюстом России 11 мая 2017 г.
Регистрационный № 46675
В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О
противодействии коррупции" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, № 52, ст.
6228) приказываю:
1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях
склонения федеральных государственных гражданских служащих Министерства здравоохранения
Российской Федерации, руководителей территориальных органов Федеральной службы по надзору в
сфере здравоохранения и Федерального медико-биологического агентства, назначаемых на
должность и освобождаемых от должности Министром здравоохранения Российской Федерации, к
совершению коррупционных правонарушений, согласно приложению.
2. Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 4
октября 2012 г. № 396н "О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в
целях склонения федеральных государственных гражданских служащих Министерства
здравоохранения Российской Федерации и руководителей Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения, Федерального медико-биологического агентства к совершению коррупционных
правонарушений" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2013
г., регистрационный № 26740).
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр В.И.Скворцова
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_____________
Приложение
к приказу Министерства
здравоохранения
Российской Федерации
от 5 апреля 2017 г. № 151н
Порядок
уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в
целях склонения федеральных государственных гражданских
служащих Министерства здравоохранения Российской
Федерации, руководителей территориальных органов
Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения и
Федерального медико-биологического агентства, назначаемых
на должность и освобождаемых от должности Министром
здравоохранения Российской Федерации, к совершению
коррупционных правонарушений
1. Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения
федеральных государственных гражданских служащих Министерства здравоохранения Российской
Федерации, руководителей территориальных органов Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения и Федерального медико-биологического агентства, назначаемых на должность и
освобождаемых от должности Министром здравоохранения Российской Федерации, к совершению
коррупционных правонарушений (далее соответственно - Порядок, Министерство, территориальные
органы) разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.
№ 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008,
№ 52, ст. 6228).
2. Обязанность уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения каких-либо лиц в
целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по
данным фактам проведена или проводится проверка, возлагается на федеральных государственных
гражданских служащих (далее - гражданские служащие) и руководителей территориальных
органов.
3. Гражданские служащие, руководители территориальных органов, которым стало известно о
факте обращения к иным гражданским служащим, руководителям территориальных органов в связи
с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению
коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом представителя нанимателя в
соответствии с Порядком.
4. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных
правонарушений осуществляется гражданскими служащими, руководителями территориальных
органов в письменной форме.
Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
(далее - уведомление) составляется в произвольной форме или по рекомендуемому образцу согласно
приложению № 1 к настоящему Порядку, незамедлительно, а если указанное обращение поступило
вне служебного времени, незамедлительно при первой возможности, путем передачи уведомления:
гражданскими служащими в отдел профилактики коррупционных и иных правонарушений
Департамента управления делами и кадров Министерства (далее - отдел профилактики
коррупционных и иных правонарушений);
руководителями территориальных органов лицам (в подразделения), ответственным(ые) за работу
по профилактике коррупционных и иных правонарушений в территориальных органах.
Срок представления уведомления не может превышать 5 (пять) календарных дней со дня получения
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гражданскими служащими, руководителями территориальных органов предложения о совершении
коррупционных правонарушений.
5. В уведомлении должны быть отражены следующие сведения:
фамилия, имя, отчество (при наличии), замещаемая должность и структурное подразделение, место
жительства и телефон лица, направившего уведомление;
описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к гражданским
служащим, руководителям территориальных органов в связи с исполнением ими служебных
обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
(дата, место, время, другие условия). Если уведомление направляется гражданскими служащими,
руководителями территориальных органов, указанными в пункте 1.3 Порядка, указывается фамилия,
имя, отчество (при наличии) и должность лица, которого склоняют к совершению коррупционных
правонарушений;
подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должны были совершить
гражданские служащие, руководители территориальных органов по просьбе обратившихся лиц;
все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к коррупционным
правонарушениям;
способ и обстоятельства склонения к коррупционным правонарушениям (подкуп, угроза, обман), а
также информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении коррупционных
правонарушений.
К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства
обращения в целях склонения гражданских служащих, руководителей территориальных органов к
совершению коррупционных правонарушений.
6. Согласно части 3 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии
коррупции" невыполнение гражданским служащим, руководителем территориального органа
обязанности уведомлять представителя нанимателя о фактах склонения к совершению
коррупционных правонарушений является правонарушением, влекущим его увольнение с
государственной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
7. Уведомление направляется на имя представителя нанимателя.
8. Уведомление регистрируется в Журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях
склонения гражданских служащих, руководителей территориальных органов к совершению
коррупционных правонарушений (приложение № 2 к настоящему Порядку) (далее - Журнал).
9. После регистрации уведомления в Журнале заполняется талон, который состоит из двух частей:
талона-корешка и талона-уведомления (приложение № 3 к настоящему Порядку).
Гражданскому служащему, руководителю территориального органа выдается под роспись талон-
уведомление с указанием данных о лице, принявшем уведомление, даты и времени его регистрации,
а талон-корешок остается в отделе отдел профилактики коррупционных и иных правонарушений, у
лиц (в подразделениях), ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных
правонарушений в территориальных органах.
В случае если уведомление поступило по почте, талон-уведомление направляется гражданскому
служащему, руководителю территориального органа, направившим уведомление, по почте заказным
письмом.
Отказ в регистрации уведомления, а также невыдача талона-уведомления не допускаются.
10. Конфиденциальность полученных сведений обеспечивается отделом профилактики
коррупционных и иных правонарушений, лицами (подразделениями), ответственными за работу по
профилактике коррупционных и иных правонарушений в территориальных органах.
_____________
Приложение № 1
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к Порядку уведомления представителя
нанимателя о фактах обращения в целях
склонения федеральных государственных
гражданских служащих Министерства
здравоохранения Российской Федерации,
руководителей территориальных органов
Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения и Федерального
медико-биологического агентства,
назначаемых на должность и
освобождаемых от должности Министром
здравоохранения Российской Федерации,
к совершению коррупционных правонарушений
от 5 апреля 2017 г. № 151н
Рекомендуемый образец
_____________________________________
(Ф.И.О. представителя нанимателя)
от __________________________________
(Ф.И.О. гражданского служащего,
_____________________________________
должность, структурное подразделение,
_____________________________________
адрес места жительства, телефон)
Уведомление
о фактах обращения в целях склонения к совершению
коррупционных правонарушений
Сообщаю, что:
1. ___________________________________________________________
(описание обстоятельств, при которых стало известно о
случаях обращения к федеральному государственному
гражданскому служащему ___________________________________________________________________
Министерства здравоохранения Российской Федерации,
руководителю территориального органа Федеральной службы
по надзору в сфере здравоохранения или Федерального
медико-биологического агентства в связи с исполнением ими
служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения
их к совершению коррупционного правонарушения,
___________________________________________________________________
дата, место, время, другие условия) ___________________________________________________________________
2. ___________________________________________________________
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях,
которые должны были совершить федеральный государственный
гражданский служащий Министерства здравоохранения
Российской Федерации, руководитель территориального
органа Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения или Федерального медико-биологического
агентства по просьбе обратившихся лиц)
3. ___________________________________________________________
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(все известные сведения о физическом (юридическом) лице,
склоняющем к коррупционным правонарушениям)
___________________________________________________________________
4. ___________________________________________________________
(способ и обстоятельства склонения к коррупционным
правонарушениям (подкуп, угроза, обман), а также
информация об отказе (согласии) принять предложение лица
о совершении коррупционных правонарушений)
Приложение: ___________________________________________________________________
(перечень прилагаемых материалов) ______________ ___________ _____________________ (дата) (подпись)
(инициалы и фамилия)
_____________
Приложение № 2
к Порядку уведомления представителя
нанимателя о фактах обращения в целях
склонения федеральных государственных
гражданских служащих Министерства
здравоохранения Российской Федерации,
руководителей территориальных органов
Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения и Федерального
медико-биологического агентства,
назначаемых на должность и
освобождаемых от должности Министром
здравоохранения Российской Федерации,
к совершению коррупционных правонарушений
от 5 апреля 2017 г. № 151н
Рекомендуемый образец
Журнал
регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения
гражданских служащих, руководителей территориальных органов к
совершению коррупционных правонарушений |---|------|----------------------------------|-----------|------------| | №
|Номер | Сведения о гражданском служащем, | Краткое |Ф.И.О. лица,| |п/п|и дата| подавшем
уведомление | содержание| принявшего | | |талона|------|---------|---------|-------|уведомления|уведомление
| | | |Ф.И.О.|документ,|должность|телефон| | | | | | |удостове-| | | | | | | | | ряющий | | | | | | | | |личность | |
| | | |---|------|------|---------|---------|-------|-----------|------------| | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | |---|------|------|---------|-------
--|-------|-----------|------------| |---|------|------|---------|---------|-------|-----------|------------|
_____________
Приложение № 3
к Порядку уведомления представителя
нанимателя о фактах обращения в целях
склонения федеральных государственных
гражданских служащих Министерства
здравоохранения Российской Федерации,
руководителей территориальных органов
Федеральной службы по надзору в сфере
здравоохранения и Федерального
медико-биологического агентства,
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назначаемых на должность и
освобождаемых от должности Министром
здравоохранения Российской Федерации,
к совершению коррупционных правонарушений
от 5 апреля 2017 г. № 151н
Рекомендуемый образец |-------------------------------|---------------------------------| | ТАЛОН-КОРЕШОК | ТАЛОН-
УВЕДОМЛЕНИЕ | | | | | № _______ | № _________ | | | | |Уведомление принято в __:__ |Уведомление принято
в __:__ | |"__" ________ 20__ г. |"__" ________ 20__ г. | |от ___________________________ |от
_____________________________ | | (Ф.И.О. гражданского служащего| (Ф.И.О. гражданского служащего| |
Министерства здравоохранения | Министерства здравоохранения | | Российской Федерации, |
Российской Федерации, | | руководителя территориального| руководителя территориального| |
органа Федеральной службы | органа Федеральной службы | | по надзору в сфере | по надзору в
сфере | | здравоохранения или | здравоохранения или | | Федерального | Федерального | | медико-
биологического | медико-биологического | | агентства) | агентства) | | | | |Краткое содержание
уведомления | Краткое содержание уведомления | | _____________________________ |
_______________________________ | | _____________________________ | _______________________________ | |
_____________________________ | _______________________________ | | | | | |Уведомление принято: | | |
_______________________________ | | | (Ф.И.О., должность лица, | | _____________________________ |
_______________________________ | | (подпись и должность лица, | принявшего уведомление) | |
принявшего уведомление) | _______________________________ | | | (номер по Журналу) | | "__" ________ 20__
г. | | | | "__" ________ 20__ г. | | | | | _____________________________ | | | (подпись лица, получившего | | |
талон-уведомление) | | | | | | "__" ________ 20__ г. | _______________________________ | | | (подпись лица,
принявшего | | | уведомление) | |-------------------------------|---------------------------------|
_____________


