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О занятости населения

Статья 9. Право граждан на трудоустройство
Граждане имеют право на свободный выбор места работы путем прямого обращения на
предприятия, в учреждения, организации, индивидуальные крестьянские (фермерские) хозяйства и
к другим работодателям или через бесплатное посредничество государственной службы занятости.
Решение о приеме на работу принимается на условиях взаимного соглашения между предприятием,
учреждением, организацией (другим работодателем) и гражданином, ищущим работу.
Порядок и условия заключения трудовых договоров (контрактов, соглашений) при трудоустройстве
регулируются законодательством Союза ССР и союзных республик о труде.


