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Об организации прохождения военной службы по контракту
в военных следственных органах Следственного комитета
Российской Федерации
Приказ Следственного комитета Российской Федерации · № 19 · от 02.02.2017 · Действует с изменениями

СЛЕДСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

2 февраля 2017 г. № 19

Об организации прохождения военной службы по контракту в
военных следственных органах Следственного комитета
Российской Федерации

Зарегистрирован Минюстом России 17 апреля 2017 г.
Регистрационный № 46391

В целях организации работы по прохождению военной службы по
контракту в военных следственных органах Следственного комитета
Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от
28.12.2010 № 403-ФЗ "О Следственном комитете Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 15;
№ 30, ст. 4595; № 46, ст. 6407; № 48, ст. 6730; 2012, № 50,
ст. 6954; 2013, № 7, ст. 607; № 19, ст. 2329; № 27, ст. 3477; № 48,
ст. 6165; № 52, ст. 6961; 2014, № 6, ст. 558; № 23, ст. 2930; № 52,
ст. 7542, ст. 7550; 2015, № 41, ст. 5639; 2016, № 1, ст. 55;
официальный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru, 29.12.2016, № 0001201612290103),
Федеральным законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и
военной службе" (Собрание законодательства Российской Федерации,
1998, № 13, ст. 1475; № 30, ст. 3613; 2000, № 33, ст. 3348; № 46,
ст. 4537; 2001, № 7, ст. 620, ст. 621; № 30, ст. 3061; 2002, № 7,
ст. 631; № 21, ст. 1919; № 26, ст. 2521; № 30, ст. 3029, ст. 3030,
ст. 3033; 2003, № 1, ст. 1; № 8, ст. 709; № 27, ст. 2700; № 46,
ст. 4437; № 52, ст. 5038; 2004, № 8, ст. 600; № 17, ст. 1587; № 18,
ст. 1687; № 25, ст. 2484; № 27, ст. 2711; № 35, ст. 3607; № 49,
ст. 4848; 2005, № 10, ст. 763; № 14, ст. 1212; № 27, ст. 2716;
№ 29, ст. 2907; № 30, ст. 3110, ст. 3111; № 40, ст. 3987; № 43,
ст. 4349; № 49, ст. 5127; 2006, № 1, ст. 10, ст. 22; № 11,
ст. 1148; № 19, ст. 2062; № 28, ст. 2974; № 29, ст. 3121, ст. 3122,
ст. 3123; № 41, ст. 4206; № 44, ст. 4534; № 50, ст. 5281; 2007,
№ 2, ст. 362; № 16, ст. 1830; № 31, ст. 4011; № 45, ст. 5418; № 49,
ст. 6070, ст. 6074; № 50, ст. 6241; 2008, № 30, ст. 3616; № 49,
ст. 5746; № 52, ст. 6235; 2009, № 7, ст. 769; № 18, ст. 2149; № 23,
ст. 2765; № 26, ст. 3124; № 48, ст. 5735, ст. 5736; № 51, ст. 6149;
№ 52, ст. 6404; 2010, № 11, ст. 1167, ст. 1176, ст. 1177; № 31,
ст. 4192; № 49, ст. 6415; 2011, № 1, ст. 16; № 27, ст. 3878; № 30,
ст. 4589; № 48, ст. 6730; № 49, ст. 7021, ст. 7053, ст. 7054; № 50,
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ст. 7366; 2012, № 50, ст. 6954; № 53, ст. 7613; 2013, № 9, ст. 870;
№ 19, ст. 2329, ст. 2331; № 23, ст. 2869; № 27, ст. 3462, ст. 3477;
№ 48, ст. 6165; 2014, № 11, ст. 1094; № 14, ст. 1556; № 23,
ст. 2930; № 26, ст. 3365; № 30, ст. 4247; № 42, ст. 5610; № 49,
ст. 6923, ст. 6924; № 52, ст. 7542, ст. 7544; 2015, № 13, ст. 1802;
№ 17, ст. 2479; № 18, ст. 2628; № 27, ст. 3963; № 29, ст. 4356;
№ 41, ст. 5628; 2016, № 7, ст. 908; № 27, ст. 4160, ст. 4238),
Положением о порядке прохождения военной службы, утвержденным
Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237
(Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, № 38,
ст. 4534; № 42, ст. 5008; 2000, № 16, ст. 1678; № 27, ст. 2819;
2003, № 16, ст. 1508; 2006, № 25, ст. 2697; 2007, № 11, ст. 1284;
№ 13, ст. 1527; № 29, ст. 3679; № 35, ст. 4289; № 38, ст. 4513;
2008, № 3, ст. 169, ст. 170; № 13, ст. 1251; № 43, ст. 4919; 2009,
№ 2, ст. 180; № 18, ст. 2217; № 28, ст. 3519; № 49, ст. 5918; 2010,
№ 27, ст. 3446; 2011, № 4, ст. 572; № 13, ст. 1741; № 40, ст. 5532;
2012, № 2, ст. 244; № 29, ст. 4075; № 47, ст. 6457; 2013, № 7,
ст. 633; № 13, ст. 1526; 2014, № 8, ст. 783; № 27, ст. 3754; № 40,
ст. 5413; 2015, № 1, ст. 199; № 13, ст. 1909; № 18, ст. 2691; № 25,
ст. 3643; № 43, ст. 5947; 2016, № 1, ст. 216; № 32, ст. 5096, № 50,
ст. 7077, ст. 7078; официальный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru, 19.12.2016, № 0001201612190001;
03.01.2017, № 0001201701030031), пунктом 43 Положения о
Следственном комитете Российской Федерации, утвержденного Указом
Президента Российской Федерации от 14.01.2011 № 38 (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2011, № 4, ст. 572; 2015,
№ 10, ст. 1510),

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Порядок организации прохождения военной службы по
контракту в военных следственных органах Следственного комитета
Российской Федерации.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на
заместителя Председателя Следственного комитета Российской
Федерации - руководителя Главного военного следственного
управления.

Председатель Следственного комитета
Российской Федерации
генерал юстиции Российской Федерации А.И.Бастрыкин

____________________

УТВЕРЖДЕН
приказом
Следственного комитета
Российской Федерации
от 2 февраля 2017 г. № 19
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Порядок
организации прохождения военной службы по контракту в военных
следственных органах Следственного комитета Российской Федерации

I. Общие положения

1. Настоящий Порядок организации прохождения военной службы по
контракту в военных следственных органах Следственного комитета
Российской Федерации (далее - Порядок) определяет вопросы
организации прохождения военной службы по контракту в военных
следственных органах Следственного комитета Российской Федерации
(далее - военные следственные органы) в части, касающейся:
поступления граждан Российской Федерации (далее - граждане),
не находящихся на военной службе, на военную службу по контракту в
военные следственные органы на воинские должности;
заключения с гражданами и военнослужащими военных следственных
органов контрактов о прохождении военной службы (далее -
контракты);
назначения военнослужащих на воинские должности в военных
следственных органах, освобождения их от воинских должностей и
зачисления в распоряжение руководителя военного следственного
органа;
назначения (перевода) офицеров, окончивших высшие
военно-учебные заведения (далее - выпускники военных учебных
заведений), на воинские должности в военных следственных органах;
приостановления военнослужащим военных следственных органов
военной службы;
направления военнослужащих военных следственных органов не на
воинские должности без приостановления (с приостановлением) им
военной службы;
присвоения воинских званий военнослужащим военных следственных
органов;
предоставления военнослужащим военных следственных органов
отдельных видов отпусков, учета служебного времени и времени
отдыха;
увольнения военнослужащих с военной службы в военных
следственных органах.

II. Поступление граждан, не находящихся на военной службе,
на военную службу по контракту в военные следственные органы
Следственного комитета Российской Федерации

2. Гражданин, не находящийся на военной службе, имеющий
воинское звание офицера запаса, изъявивший желание поступить на
военную службу по контракту в военные следственные органы на
воинскую должность, для которой штатом предусмотрено воинское
звание офицера, подает заявление по рекомендуемому образцу согласно
приложению № 1 к настоящему Порядку в военный следственный отдел по
объединению, соединению, гарнизону, другой военный следственный
отдел Следственного комитета Российской Федерации (далее -
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Следственный комитет), приравненный к следственному отделу и
следственному отделению Следственного комитета по району, городу
(далее - военный следственный отдел гарнизонного звена) либо в
военное следственное управление Следственного комитета по военному
округу, флоту, другое военное следственное управление Следственного
комитета, приравненное к главному следственному управлению и
следственному управлению Следственного комитета по субъектам
Российской Федерации (далее - военное следственное управление
окружного звена) по месту жительства (месту воинского учета).
К заявлению о рассмотрении в качестве кандидата на военную
службу для замещения вакантной воинской должности в военных
следственных органах им прилагаются документы, предусмотренные
пунктом 3 статьи 5 Положения о порядке прохождения военной службы,
утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999
№ 1237, а также дополнительные документы согласно Перечню
документов, представляемых лицами, претендующими на замещение
воинских должностей (должностей) в системе военных следственных
органов Следственного комитета (приложение № 2 к настоящему
Порядку).
При обращении указанного гражданина в военный следственный
отдел гарнизонного звена его руководитель в десятидневный срок
письменно уведомляет об этом руководителя военного следственного
управления окружного звена по рекомендуемому образцу согласно
приложению № 4 к настоящему Порядку.
3. Отбор кандидатов из числа граждан, не находящихся на
военной службе, осуществляется кадровыми подразделениями
(должностными лицами, на которых возложены обязанности по кадровому
обеспечению) военных следственных управлений окружного звена
(далее - кадровые подразделения).
Военные следственные управления окружного звена проводят отбор
кандидатов на основании:
уведомления об обращении гражданина, поступившего от
руководителя военного следственного отдела гарнизонного звена,
после подачи претендентом заявления (рапорта);
наличия вакантных воинских должностей, подлежащих
комплектованию военнослужащими.
4. Материалы на кандидата, претендующего на назначение на
воинскую должность, подлежащую комплектованию офицерами, прошедшего
отбор в военном следственном управлении окружного звена, и личное
дело кандидата (далее - материалы) представляются в отдел кадров
Главного военного следственного управления Следственного комитета
(далее - Главное военное следственное управление).
Отдел кадров Главного военного следственного управления
(далее - отдел кадров) во взаимодействии со структурными
подразделениями Главного военного следственного управления в
соответствии с установленной компетенцией рассматривает поступившие
материалы, готовит предложения по их реализации и докладывает их
заместителю Председателя Следственного комитета Российской
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Федерации - руководителю Главного военного следственного управления
или лицу, на которое возложено исполнение обязанностей руководителя
Главного военного следственного управления (далее - руководитель
Главного военного следственного управления).
При положительном решении вопроса поступления кандидата на
военную службу в военные следственные органы, отдел кадров
подготавливает проект приказа по личному составу о зачислении
граждан на военную службу по контракту и заключении соответствующих
контрактов (далее - приказ о зачислении на военную службу) и
представляет его для подписания руководителю Главного военного
следственного управления либо направляет в управление кадров
Следственного комитета для представления Председателю Следственного
комитета Российской Федерации (далее - Председатель Следственного
комитета), если соответствующими полномочиями по назначению наделен
Председатель Следственного комитета.
Выписка из приказа о зачислении на военную службу доводится
отделом кадров до военного следственного управления окружного
звена, представившего материалы на кандидата.
5. Материалы на кандидатов, претендующих на назначение на
воинские должности, подлежащие комплектованию солдатами, сержантами
и прапорщиками, рассматриваются кадровыми подразделениями, которые
по результатам рассмотрения готовят и представляют предложения
соответствующему руководителю военного следственного управления
окружного звена или лицу, на которое возложено исполнение
обязанностей руководителя военного следственного управления
окружного звена.
Приказы о зачислении на военную службу, подготовленные
кадровыми подразделениями, подписываются руководителями военных
следственных управлений окружного звена или лицами, исполняющими их
обязанности.
6. Кадровые подразделения (военные комиссариаты по месту
воинского учета) доводят приказ о зачислении на военную службу до
гражданина, вручают ему предписание для убытия в соответствующий
военный следственный орган, информируют о порядке убытия, о
заключения контракта, направляют к месту назначения его личное дело
и уведомляют руководителя соответствующего военного следственного
органа о сроке его прибытия.
7. В случае несоответствия кандидата установленным требованиям
ему направляется письменное уведомление об отказе в приеме на
военную службу в военные следственные органы.

III. Заключение с военнослужащими военных следственных органов
Следственного комитета Российской Федерации контрактов о
прохождении военной службы

8. Контракты с военнослужащими, в том числе достигшими
предельного возраста пребывания на военной службе, подписывают
должностные лица военных следственных органов, определенные
Председателем Следственного комитета.
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9. В случае присвоения военнослужащему, у которого контракт
был заключен до наступления предельного возраста пребывания на
военной службе, очередного воинского звания, в соответствии с
которым увеличивается его предельный возраст пребывания на военной
службе, новый контракт с военнослужащим подписывается в день,
следующий за днем окончания срока предыдущего контракта.
10. Решения о заключении новых контрактов с военнослужащими,
достигшими предельного возраста пребывания на военной службе, о
сроке нового контракта или об отказе в заключении контракта
принимаются:
1) для полковников юстиции (полковников), а также офицеров,
назначенных на воинские должности, для которых штатом предусмотрено
воинское звание полковника юстиции (полковника) или назначение на
которые производится Председателем Следственного комитета, -
Председателем Следственного комитета;
2) для военнослужащих, имеющих воинское звание офицера до
подполковника юстиции (подполковника) включительно (за исключением
указанных в подпункте "а" настоящего пункта), - руководителем
Главного военного следственного управления;
3) для военнослужащих, не имеющих воинского звания офицера, -
должностными лицами, уполномоченными назначать указанных
военнослужащих на занимаемые ими воинские должности (руководителем
Главного военного следственного управления в отношении
военнослужащих Главного военного следственного управления,
руководителями военных следственных управлений окружного звена в
отношении подчиненных военнослужащих).
11. Кадровые подразделения и должностные лица, на которых
возложены обязанности по кадровому обеспечению деятельности
(далее - кадровые подразделения) ежегодно не позднее 15 января
направляют в отдел кадров персональный список военнослужащих,
достигающих предельного возраста пребывания на военной службе и
изъявивших желание продолжать военную службу, оформляемый по
рекомендуемому образцу согласно приложению № 6 к настоящему
Порядку.
Для принятия решения о заключении нового контракта с
военнослужащим, проходящим военную службу в военном следственном
управлении окружного звена или военном следственном отделе
гарнизонного звена, достигшим предельного возраста пребывания на
военной службе, о сроке нового контракта или об отказе в заключении
контракта, полномочиями по принятию которого наделен Председатель
Следственного комитета или руководитель Главного военного
следственного управления, руководитель военного следственного
управления окружного звена направляет в отдел кадров представление,
оформляемое по рекомендуемому образцу согласно приложению № 5 к
настоящему Порядку, с приложением рапорта военнослужащего, выписки
из протокола заседания аттестационной комиссии и копии заключения
военно-врачебной комиссии (далее - ВВК) о годности к военной службе
в срок не менее чем за четыре месяца до окончания срока военной
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службы указанного военнослужащего.
Дня принятия решения о заключении нового контракта с
военнослужащим, проходящим военную службу в Главном военном
следственном управлении, в должности руководителя военного
следственного управления окружного звена, его первого заместителя
или заместителя, достигшим предельного возраста пребывания на
военной службе, о сроке нового контракта или об отказе в заключении
контракта, полномочиями по принятию которого наделен Председатель
Следственного комитета или руководитель Главного военного
следственного управления, указанные в абзаце втором настоящего
пункта документы подготавливает отдел кадров.
Отдел кадров во взаимодействии со структурными подразделениями
Главного военного следственного управления в соответствии с
установленной компетенцией рассматривает поступившие
(подготовленные) материалы, готовит предложения по их реализации и
докладывает их руководителю Главного военного следственного
управления.
Для принятия Председателем Следственного комитета решения о
заключении нового контракта с военнослужащим, достигшим предельного
возраста пребывания на военной службе, о сроке нового контракта или
об отказе в заключении контракта соответствующие материалы
направляются ему руководителем Главного военного следственного
управления.
Решение о заключении нового контракта с военнослужащим,
достигшим предельного возраста пребывания на военной службе, о
сроке нового контракта или об отказе в заключении контракта
оформляется по рекомендуемому образцу согласно приложению № 7 к
настоящему Порядку. Выписки из решения направляются кадровым
подразделением, подчиненным должностному лицу, уполномоченному
принимать решения о заключении нового контракта с военнослужащим,
достигшим предельного возраста пребывания на военной службе,
должностному лицу, уполномоченному на заключение контракта с
военнослужащими, проходящими военную службу в военных следственных
органах.

IV. Назначение военнослужащих на воинские должности,
освобождение их от воинских должностей и зачисление в
распоряжение руководителей военных следственных органов
Следственного комитета Российской Федерации

12. На военнослужащего, представляемого к назначению на
воинскую должность, зачислению в распоряжение руководителей военных
следственных органов и освобождению от воинской должности,
оформляется представление по рекомендуемому образцу согласно
приложению № 5 к настоящему Порядку, которое подписывается
непосредственным руководителем военного следственного органа и
представляется в порядке подчиненности для принятия решения
должностному лицу, которому предоставлено право по назначению
военнослужащих на соответствующую воинскую должность (далее
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уполномоченное лицо по назначению на воинскую должность).
К представлению прилагаются следующие документы:
копия аттестационного листа;
рапорт военнослужащего о согласии с назначением на высшую
воинскую должность (о назначении на равную или низшую воинскую
должность по личной просьбе) (статья 11 Положения о порядке
прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237);
выписка из протокола заседания аттестационной комиссии (при
назначении на высшую воинскую должность).
В случае представления военнослужащего (по личной просьбе либо
в порядке реализации дисциплинарного взыскания) к назначению на
низшую воинскую должность, полномочиями по назначению на которую
наделен руководитель нижестоящего военного следственного органа,
соответствующий руководитель военного следственного органа,
обладающий правом назначения на воинскую должность, которую
замещает военнослужащий, издает приказ об освобождении
военнослужащего от занимаемой воинской должности и назначении его
на низшую воинскую должность или об освобождении военнослужащего от
занимаемой воинской должности и зачислении в распоряжение
руководителя военного следственного органа, имеющего право
назначать военнослужащего на эту воинскую должность.
13. Военнослужащий вправе предложить на рассмотрение
соответствующей аттестационной комиссии свою кандидатуру для
назначения на освобождающуюся или вакантную воинскую должность. При
этом он представляет руководителю военного следственного органа
рапорт с ходатайством о рассмотрении его кандидатуры для назначения
на воинскую должность. Рапорт военнослужащего рассматривается
аттестационной комиссией военного следственного органа, которая
готовит предложения руководителю соответствующего военного
следственного органа о целесообразности назначения военнослужащего
на воинскую должность. Военнослужащий, ходатайство которого
отклонено, уведомляется аттестационной комиссией о принятом решении
в письменной форме.
Если руководителем военного следственного управления окружного
звена принято решение о представлении к назначению на воинскую
должность военнослужащего другого военного следственного управления
окружного звена, на имя руководителя военного следственного
управления окружного звена, где проходит военную службу указанный
военнослужащий, планируемый к назначению на воинскую должность,
направляется отношение, оформляемое по рекомендуемому образцу
согласно приложению № 8 к настоящему Порядку. Руководитель военного
следственного управления окружного звена, в котором проходит
военную службу отобранный к назначению на воинскую должность
военнослужащий, обязан в течение десяти дней после получения
отношения принять по нему решение и уведомить о принятом решении
руководителя военного следственного управления окружного звена,
выдавшего отношение. В случае принятия решения о представлении



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 9 из 31

военнослужащего к назначению на воинскую должность соответствующее
представление направляется в отдел кадров, который подготавливает
проект приказа по личному составу и представляет его руководителю
Главного военного следственного управления для подписания и
последующей реализации.

V. Назначение на воинские должности выпускников военных
образовательных организаций высшего образования

14. Непосредственное руководство определением персонального
служебного предназначения выпускников военных образовательных
организаций высшего образования осуществляет руководитель Главного
военного следственного управления, который является уполномоченным
лицом Следственного комитета на согласование перевода выпускников
военно-учебных заведений в военные следственные органы.
Заявки на выпускников военных образовательных организаций
высшего образования, планируемых к зачислению в распоряжение
руководителя Главного военного следственного управления,
направляются в федеральные органы исполнительной власти, в которых
законом предусмотрена военная служба, в подчинении которых
находятся военные образовательные организации высшего образования,
и в военные образовательные организации высшего образования после
завершения государственной итоговой аттестации до даты окончания
обучения слушателями (курсантами).
Выпускники военных образовательных организаций высшего
образования соответствующие требованиям, предъявляемым к
сотрудникам военных следственных органов, предварительно отобранные
отделом кадров и изъявившие желание на перевод в военные
следственные органы, подают заявление (рапорт) на имя руководителя
Главного военного следственного управления по рекомендуемому
образцу согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.
Руководитель Главного военного следственного управления
принимает решение персонально по каждому выпускнику военной
образовательной организации высшего образования, изъявившему
желание на перевод в военные следственные органы после окончания
военного образовательного учреждения высшего образования.
15. При определении служебного предназначения выпускников
военной образовательной организации высшего образования учитываются
результаты государственной итоговой аттестации и аттестационные
материалы военнослужащих.
16. При переводе выпускников военной образовательной
организации высшего образования, исключенных приказами
соответствующих должностных лиц из федеральных органов
исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена
военная служба, и зачисленных в военные следственные органы,
приказом руководителя Главного военного следственного управления по
личному составу назначаются на конкретные вакантные воинские
должности в военных следственных органах, для которых штатом
предусмотрены воинские звания офицеров. Подготовка проекта приказа
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по личному составу осуществляется отделом кадров.
17. Отдел кадров осуществляет отправку выписок из приказов
руководителя Главного военного следственного управления по личному
составу в соответствующие военные следственные управления окружного
звена и военные образовательные учреждения высшего образования, а
также организует направление выпускников военных образовательных
организаций высшего образования к местам прохождения военной
службы.

VI. Приостановление военнослужащим военной службы

18. Военнослужащие военных следственных органов в случае
избрания их депутатами Государственной Думы Федерального Собрания
Российской Федерации, депутатами законодательных (представительных)
органов государственной власти субъектов Российской Федерации,
депутатами представительных органов муниципальных образований и
главами муниципальных образований, осуществляющими указанные
полномочия на постоянной основе, наделения полномочиями высших
должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов
государственной власти) субъектов Российской Федерации или
назначения временно исполняющими обязанности высших должностных лиц
(руководителей высших исполнительных органов государственной
власти) субъектов Российской Федерации, избрания (назначения)
членами Совета Федерации Федерального Собрания Российской
Федерации, давшие согласие на приостановление военной службы,
освобождаются от занимаемых воинских должностей и зачисляются в
распоряжение руководителя военного следственного органа, имеющего
право издания приказов по личному составу.
Решение о приостановлении военной службы военнослужащему
принимается лицом, уполномоченным на назначение на воинскую
должность, от которой указанный военнослужащий освобождается, на
основании представления, оформляемого по рекомендуемому образцу
согласно приложению № 5 к настоящему Порядку, и рапорта
военнослужащего о согласии на приостановление военной службы.
19. Военнослужащий, которому военная служба приостановлена,
изъявивший желание продолжить военную службу, прибывает в военный
следственный орган, в котором хранится его личное дело, для
проведения мероприятий по назначению на прежнюю или с его согласия
на другую воинскую должность.
Военнослужащий, которому военная служба приостановлена,
изъявивший желание уволиться с военной службы, представляет рапорт
в порядке подчиненности руководителю военного следственного органа
не позднее одного месяца с даты прекращения оснований для
приостановления ему военной службы.

VII. Направление военнослужащих, проходящих военную
службу по контракту, не на воинские должности

20. Направление военнослужащих, проходящих военную службу по
контракту, не на воинские должности осуществляется по решению
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Председателя Следственного комитета, в случаях, предусмотренных
федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента
Российской Федерации (статья 24 Положения о порядке прохождения
военной службы, утвержденного Указом Президента Российской
Федерации от 16.09.1999 № 1237).
21. Запросы руководителей международных организаций,
организаций, осуществляющих деятельность в интересах обороны страны
и безопасности государства, и федеральных государственных
образовательных организаций высшего образования (далее -
организации) с ходатайством о направлении военнослужащих не на
воинские должности рассматриваются руководителем Главного военного
следственного управления и направляются для принятия решения
Председателю Следственного комитета.
При принятии Председателем Следственного комитета решения о
направлении военнослужащего не на воинскую должность и с согласия о
направлении военнослужащего не на воинскую должность и с согласия
военнослужащего на него оформляется представление по рекомендуемому
образцу согласно приложению № 5 к настоящему Порядку, которое
представляется в отдел кадров для подготовки проекта приказа по
личному составу.
Выписка из приказа по личному составу направляется
руководителю организации, направившему запрос.
22. На военнослужащего, освобожденного по решению руководителя
организации от занимаемой должности, отделом кадров представляются
руководителю Главного военного следственного управления предложения
по исключению военнослужащего из числа направленных в организацию и
размещению на вакантную воинскую должность по прежнему или новому
месту военной службы.
Военнослужащий, изъявивший желание продолжить военную службу,
в случае невозможности назначения на воинскую должность,
зачисляется в распоряжение руководителя военного следственного
управления окружного звена по месту дислокации организации, в
которую военнослужащий был направлен.
23. Увольнение военнослужащего, направленного не на воинскую
должность производится в соответствии с пунктом 8 статьи 34
Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного
Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237,
приказом по личному составу по представлению руководителя
организации.

VIII. Присвоение военнослужащим воинских званий

24. Для присвоения военнослужащему очередного воинского звания
не позднее чем за два месяца до истечения срока его военной службы
в предыдущем воинском звании (за исключением случаев, указанных в
пункте 2.1 статьи 47 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ
"О воинской обязанности и военной службе") оформляется
представление по рекомендуемому образцу согласно приложению № 9 к
настоящему Порядку, которое направляется в порядке подчиненности
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должностному лицу военных следственных органов, имеющему право
присвоения воинского звания, с таким расчетом, чтобы приказ о
присвоении очередного воинского звания военнослужащему был издан ко
дню истечения срока его военной службы в предыдущем воинском звании
с указанием в приказе даты присвоения воинского звания.
Представление к присвоению военнослужащему воинского звания
досрочно или на одну ступень выше воинского звания,
предусмотренного штатом для занимаемой воинской должности, а также
к присвоению первого воинского звания офицера (за исключением
военнослужащих, которым воинское звание офицера присваивается после
окончания соответствующих военно-учебных заведений и военных
профессиональных образовательных организаций, а также граждан,
окончивших федеральные государственные образовательные организации
высшего образования и прошедших обучение по программам военной
подготовки в учебных военных центрах при этих образовательных
организациях), оформляется по рекомендуемому образцу согласно
приложению № 5 к настоящему Порядку.
Представление к присвоению военнослужащему воинского звания
полковник юстиции (полковник) подготавливает отдел кадров и
направляет для последующей реализации в управление кадров
Следственного комитета.
В представлении о назначении военнослужащего на высшую
воинскую должность указывается ходатайство об одновременном
присвоении ему очередного воинского звания при условии, что истек
срок его службы в предыдущем воинском звании и для этой воинской
должности штатом предусмотрено воинское звание, равное или более
высокое, чем воинское звание, присваиваемое военнослужащему.
В случае, когда воинское звание не было присвоено
военнослужащему по основаниям, указанным в пункте 2.1 статьи 47
Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и
военной службе", оно присваивается в сроки, установленные пунктами
2.1 и 2.2 названной статьи.
25. При представлении военнослужащего к присвоению первого
воинского звания офицера, кадровым подразделением оформляются:
послужная карта в трех экземплярах;
заверенная копия документа, подтверждающего уровень
образования;
карточка пономерного учета в двух экземплярах (для
военнослужащих, которым личный номер не присваивался).
26. При поступлении на военную службу гражданина, проходящего
или проходившего службу в органах внутренних дел Российской
Федерации, органах прокуратуры Российской Федерации, иных
правоохранительных органах и имеющего специальное звание (классный
чин прокурорского работника), ему может быть присвоено воинское
звание, равное его специальному званию (классному чину
прокурорского работника), в порядке переаттестации.
При решении вопроса о присвоении гражданину, поступающему на
военную службу по контракту, воинского звания в порядке
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переаттестации должны учитываться воинское звание, предусмотренное
штатом по воинской должности, на которую планируется назначить
такого гражданина, служебный опыт, деловые и
морально-психологические качества, уровень образования, военной или
специальной подготовки.
Вопрос о присвоении воинского звания в порядке переаттестации
рассматривается на заседании аттестационной комиссии Главного
военного следственного управления. Результат рассмотрения
отражается в аттестационном листе. Представление к присвоению
воинского звания в порядке переаттестации оформляется по
рекомендуемому образцу согласно приложению № 5 к настоящему
Порядку.
Воинское звание в порядке переаттестации может быть присвоено
с даты назначения гражданина на воинскую должность.
27. Воинские звания военнослужащим присваиваются:
1) первое воинское звание офицера, воинское звание полковника
юстиции (полковника), воинское звание офицера досрочно, на одну
ступень выше воинского звания, предусмотренного штатом для
занимаемой воинской должности, воинское звание военнослужащим,
успешно обучающимся по очной форме обучения в адъюнктуре, военной
докторантуре, до полковника юстиции включительно - Председателем
Следственного комитета;
2) до подполковника юстиции (подполковника) включительно -
руководителем Главного военного следственного управления;
3)до майора юстиции (майора) включительно - руководителями
военных следственных управлений окружного звена.

IX. Предоставление военнослужащим отдельных видов отпусков и учет
служебного времени и времени отдыха

28. В случае предоставления военнослужащему основного отпуска
по частям в году изменения выслуги лет, при которой
продолжительность этого отпуска увеличивается, одна (несколько
частей) из которых предоставляется после даты соответствующего
изменения выслуги лет, продолжительность одной части основного
отпуска увеличивается на пять суток.
В случае крайней служебной необходимости военнослужащий может
быть отозван из отпуска по решению:
Председателя Следственного комитета в отношении руководителя
Главного военного следственного управления;
руководителя Главного военного следственного управления в
отношении военнослужащих Главного военного следственного управления
и нижестоящих военных следственных органов;
руководителя военного следственного управления окружного звена
в отношении подчиненных военнослужащих военного следственного
управления окружного звена и военных следственных отделов
гарнизонного звена.
Отзыв военнослужащего из отпуска оформляется приказом
руководителя соответствующего военного следственного органа.
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29. Военнослужащий, являющийся соискателем ученой степени
кандидата или доктора наук, о предоставлении творческого отпуска
обращается к соответствующему руководителю военного следственного
органа с рапортом. Ученые советы образовательных организаций и
ученые советы (советы) научных организаций представляют
руководителю военного следственного органа, где проходит военную
службу соискатель, свои ходатайства по предоставлению такого
отпуска. Рапорт военнослужащего и соответствующее ходатайство
рассматриваются в порядке подчиненности руководителем Главного
военного следственного управления. В случае принятия решения о
предоставлении творческого отпуска непосредственным руководителем
военного следственного органа, где проходит военную службу
соискатель ученой степени, военнослужащему предоставляется
творческий отпуск продолжительностью:
для соискателя ученой степени доктора наук - до шести месяцев;
для соискателя ученой степени кандидата наук - до трех месяцев.
30. Учет времени привлечения военнослужащих, проходящих
военную службу по контракту, к исполнению обязанностей военной
службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности
еженедельного служебного времени, привлечения этих военнослужащих к
исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни
и предоставленного им дополнительного времени отдыха ведется в
журнале по форме и в порядке в соответствии с приложением № 12 к
настоящему Порядку.
31. Военнослужащим военных следственных органов после
выполнения ими задач, неблагоприятно отражающихся на состоянии
здоровья, при наличии показаний к медико-психологической
реабилитации на период ее проведения предоставляются
реабилитационные отпуска продолжительностью до 30 суток (статья 31
Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного
Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237).
Порядок и условия медико-психологической реабилитации
военнослужащих военных следственных органов определяются в
соответствии с частью 6 статьи 40 Федерального закона от 28.12.2010
№ 403-ФЗ "О Следственном комитете Российской Федерации".

X. Увольнение военнослужащих военных следственных органов
Следственного комитета Российской Федерации с военной службы

32. Порядок представления военнослужащих к увольнению с
военной службы включает в себя:
разработку и утверждение годовых планов увольнения
военнослужащих (по составам) с военной службы Главного военного
следственного управления, военных следственных управлений окружного
звена и военных следственных отделов гарнизонного звена с
определением конкретных сроков проведения мероприятий,
обеспечивающих своевременное его выполнение;
планирование и организацию работы кадровых подразделений по
увольнению военнослужащих с военной службы в соответствии с
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утвержденными планами увольнения военнослужащих с военной службы
(далее - план увольнения);
обеспечение контроля за своевременным выполнением планов
увольнения.
33. Планы увольнения, оформляемые по рекомендуемому образцу
согласно приложению № 13 к настоящему Порядку, составляются
кадровыми подразделениями и отделом кадров до 1 июля текущего года
и представляются для утверждения должностным лицам Следственного
комитета в соответствии с предоставленными полномочиями по
увольнению военнослужащих с военной службы. В планы увольнения
включаются военнослужащие, которые в следующем году достигнут
предельного возраста пребывания на военной службе, и
военнослужащие, у которых истекает срок контракта, заключенного
после достижения ими предельного возраста пребывания на военной
службе.
Выписки из утвержденных планов увольнения в пятидневный срок
рассылаются отделом кадров кадровым подразделениям.
34. Работа по проведению мероприятий, обеспечивающих
своевременное увольнение военнослужащих, проводится руководителями
военных следственных органов при участии должностных лиц кадровых
подразделений, аттестационных комиссий.
Руководитель военного следственного органа с участием
вышеуказанных органов (подразделений) организует:
1) за шесть месяцев до достижения военнослужащим предельного
возраста пребывания на военной службе или окончания
соответствующего контракта:
уточнение у военнослужащего вопроса заключения им нового
контракта, учитывая наличие необходимой выслуги лет для назначения
пенсии за выслугу лет, состояние здоровья, обеспеченность жилым
помещением по установленным нормам (статьи 15 и 15.1 Федерального
закона от 27.05.1998 № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 1998, № 22, ст. 2331; 2002,
№ 19, ст. 1794; 2003, № 46, ст. 4437; 2004, № 30, ст. 3089; № 35,
ст. 3607; 2006, № 19, ст. 2067; № 29, ст. 3122; № 50, ст. 5281;
2008, № 30, ст. 3616; № 49, ст. 5723; 2010, № 50, ст. 6600; 2012,
№ 26, ст. 3443; 2013, № 27, ст. 3477; № 43, ст. 5447; № 44,
ст. 5636, ст. 5637; № 52, ст. 6970; 2014, № 6, ст. 558; № 23,
ст. 2930; № 48, ст. 6641);
составление расчета выслуги лет для назначения пенсии;
направление военнослужащего (по его желанию) на медицинское
освидетельствование в соответствующую военно-врачебную комиссию;
предоставление военнослужащему ежегодного основного отпуска и
дополнительных суток (если таковые имеются) отпуска соответствующей
продолжительности, а также дополнительных суток отдыха за
исполнение обязанностей военной службы в рабочие дни сверх
установленной продолжительности еженедельного служебного времени
(привлечение к исполнению обязанностей военной службы в выходные и
праздничные дни) с расчетом их завершения ко времени издания
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приказа по личному составу об увольнении военнослужащего с военной
службы;
2) за четыре месяца до достижения военнослужащим предельного
возраста пребывания на военной службе или окончания
соответствующего контракта проведение аттестации военнослужащего;
3) за три месяца до достижения военнослужащим предельного
возраста пребывания на военной службе или окончания
соответствующего контракта:
доведение до военнослужащего принятого решения о его
дальнейшем служебном предназначении;
проведение беседы с военнослужащим о предстоящем увольнении с
военной службы с привлечением при необходимости представителей
кадрового подразделения и сотрудников, на которых возложены
обязанности по правовому обеспечению. В ходе беседы с
военнослужащим оформляется лист беседы по рекомендуемому образцу
согласно приложению № 11 к настоящему Порядку.
35. На военнослужащего, подлежащего увольнению с военной
службы, кадровым подразделением подготавливается представление,
оформляемое согласно приложению № 10 к настоящему Порядку.
К представлению прилагаются:
копия листа беседы;
копия аттестационного листа (в случае увольнения
военнослужащего по достижении предельного возраста пребывания на
военной службе, по истечении срока контракта о прохождении военной
службы, в связи с невыполнением военнослужащим условий контракта,
по собственному желанию);
рапорт военнослужащего (в случае увольнения военнослужащего по
основаниям, когда требуется его согласие на увольнение);
копия заключения ВВК (в случае увольнения военнослужащего по
состоянию здоровья);
копия расчета выслуги лет для назначения пенсии;
другие документы (материалы), подтверждающие наличие оснований
к увольнению, предусмотренных статьей 34 Положения о порядке
прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237.
Представление и прилагаемые к нему документы направляются
кадровым подразделением должностному лицу, уполномоченному на
увольнение военнослужащего с военной службы, с расчетом получения
их за два месяца до истечения у военнослужащего срока военной
службы.
36. До исключения из списков личного состава военного
следственного органа увольняемые военнослужащие проходят ВВК, а
также обеспечиваются положенными видами довольствия (обеспечения)
(статья 34 Положения о порядке прохождения военной службы,
утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999
№ 1237).
37. Для подготовки кадровыми органами документов (материалов)
к увольнению военнослужащего с военной службы по основаниям,
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предусмотренным подпунктами "д", "д.1", "д. 2", "е.1" и "з" пункта
1 и подпунктами "в", "д" и "е.1" пункта 2 статьи 51 Федерального
закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной
службе", заключение ВВК не требуется.
38. Увольнение военнослужащих военных следственных органов с
военной службы производится:
1) полковников юстиции (полковников), офицеров, назначаемых на
должность Председателем Следственного комитета, а также
военнослужащих, увольняемых, в том числе досрочно, с военной службы
в связи с переходом на службу в органы внутренних дел Российской
Федерации, войска национальной гвардии Российской Федерации,
Государственную противопожарную службу, учреждения и органы
уголовно-исполнительной системы или таможенные органы Российской
Федерации (подпункт "б" пункта 2 статьи 51 Федерального закона от
28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"), -
Председателем Следственного комитета;
2) военнослужащих, имеющих воинское звание офицера до
подполковника юстиции (подполковника) включительно, - руководителем
Главного военного следственного управления (за исключением
военнослужащих, указанных в подпункте 1 настоящего пункта);
3) военнослужащих, не имеющих воинского звания офицера, -
руководителем военного следственного управления окружного звена.

___________________

Приложение № 1
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

Заявление
о рассмотрении в качестве кандидата на военную службу
для замещения вакантной должности в системе военных следственных
органов Следственного комитета Российской Федерации

Руководителю _____________________________________
(наименование военного следственного органа)
от _______________________________________________
(ФИО, полный адрес места постоянного
проживания, телефон)

Заявление

Прошу рассмотреть мою кандидатуру в качестве претендента на
военную службу для замещения вакантной должности в системе военных
следственных органов Следственного комитета Российской Федерации.
С условиями службы в системе военных следственных органов
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Следственного комитета Российской Федерации, своими правами и
обязанностями ознакомлен. Согласен с ограничениями и запретами,
установленными законодательством Российской Федерации к
военнослужащим.
Личной заинтересованности, которая может привести к конфликту
интересов на военной службе, не имею. Обязуюсь представлять
достоверные анкетные данные, а также сведения о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера в
соответствии с федеральным законодательством.
Против проверки компетентными органами представленных мною
сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации
возражений не имею.

"__" ______________ 20__ г. ______________________
Подпись

____________________

Приложение № 2
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

Перечень
документов, представляемых лицами, претендующими на
замещение воинских должностей (должностей) в системе
военных следственных органов Следственного комитета
Российской Федерации

1. Личный листок по учету кадров либо личное дело
военнослужащего (офицера запаса).
2. Анкета, заполненная собственноручно кандидатом.
3. Автобиография, написанная кандидатом собственноручно.
4. Паспорт гражданина Российской Федерации и его копия.
5. Копия военного билета или удостоверение гражданина,
подлежащего призыву на военную службу с необходимыми отметками.
6. Копия диплома о высшем образовании с приложением (зачетная
или оценочная ведомость).
7. Копия аттестатов о присвоении ученой степени или ученого
звания (если таковые имеются).
8. Копии удостоверений о награждении претендента
государственными, ведомственными и иными наградами (если таковые
имеются).
9. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта
уголовного преследования либо о прекращении уголовного
преследования.
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10. Справка (акт) о медицинском освидетельствовании
(заключение ВВК).
11. Справки из психоневрологического и наркологического
диспансеров об отсутствии (наличии) заболеваний, препятствующих
прохождению службы.
12. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе
физического лица (ИНН).
13. Страховое свидетельство обязательного пенсионного
страхования.
14. Справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера гражданина, претендующего на замещение
должности федеральной государственной службы.
15. Справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей гражданина, претендующего на замещение должности федеральной
государственной службы.
16. Копия финансового лицевого счета, выписка из домовой
книги.
17. Копии имеющихся личных характеристик претендента.
18. Две цветные фотографии на матовой тонкой фотобумаге
размером 3,5 х 4,5 см и две фотографии 4 х 6 см (для имеющих
воинское звание - в повседневной форме одежды).
После приема на службу документы, указанные в данном перечне,
приобщаются к личному делу сотрудника.

____________________

Приложение № 3
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

Заявление(рапорт)
о зачислении на военную службу в военные следственные
органы Следственного комитета Российской Федерации

Заместителю Председателя Следственного
комитета Российской Федерации -
руководителю Главного военного
следственного управления
от ___________________________________
(ФИО, полный адрес постоянного
проживания, телефон)

Прошу Вас рассмотреть вопрос о моем переводе для дальнейшего
прохождения военной службы по контракту в военные следственные
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органы Следственного комитета Российской Федерации.
Согласен заключить новый контракт в соответствии с Федеральным
законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной
службе" сроком на 5 лет.
Я, Ф.И.О., дата рождения, в (указывается год) окончил
(указывается высшее учебное заведение) по специальности
юриспруденция.
Мои близкие родственники инвалидами первой или второй группы
не являются, в постоянном постороннем уходе не нуждаются, на моем
содержании не находятся. Члены семьи противопоказаний к проживанию
в местностях с неблагоприятными климатическими или экологическими
условиями не имеют.
Службу готов проходить в любом регионе Российской Федерации, в
том числе в зонах вооруженных конфликтов.

"__" ________________ 20__ г. ______________________
Подпись

__________________

Приложение № 4
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

Руководителю ________________________________________
(наименование военного следственного органа)

УВЕДОМЛЕНИЕ

___________________________________________________________________
(воинское звание по запасу, фамилия, имя, отчество (при наличии),
___________________________________________________________________
число, месяц, год рождения, личный номер)
рассмотрен в ______________________________________________________
к назначению на ___________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
воинскую должность ________________________________________________
___________________________________________________________________
(наименование воинской должности по штату, когда и кем утвержден
штат,
___________________________________________________________________
место дислокации, военно-учетная специальность, воинское звание по
штату,
___________________________________________________________________
должностной оклад, тарифный разряд, форма допуска к сведениям,
составляющим государственную тайну)
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Прошу Ваших указаний о проведении мероприятий по отбору для
поступления на военную службу по контракту предусмотренных
Положением о порядке прохождения военной службы, утвержденным
Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237.

Руководитель
___________________________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" _______________ 20__ г.

____________________

Приложение № 5
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

I. Сведения о представляемом
___________________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), личный
номер, занимаемая воинская должность, наименование подразделения
военного следственного органа)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Представляется к
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Вывод по последней аттестации за 20__ г.: _________________________
___________________________________________________________________

II. Основания к представлению

Руководитель _________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" ____________ 20__ г.
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III. Заключения прямых начальников

___________________________________________________________________
(воинская должность, воинское звание, подпись, инициалы имени,
отчества (при наличии), фамилия)

М.П.

"__" ____________ 20__ г.

оборотная сторона

IV. Решение по представлению

___________________________________________________________________

V. Отметки о регистрации документа

Приложения:
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Исх. № _________________ от "__" __________________________ 20__ г.

____________________

Приложение № 6
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ПЕРСОНАЛЬНЫЙ СПИСОК

Руководителю
___________________________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
Представляю персональный список военнослужащих, достигающих
предельного возраста пребывания на военной службе и изъявивших
желание продолжать военную службу:

|---|-----------------------|---------|----------------|----------|
| № | Воинское звание, | Выслуга | На какой срок |Примечание|
|п/п| фамилия, имя, | лет | и каким | |
| |отчество (при наличии),| | должностным | |
| | личный номер, | | лицом | |
| | занимаемая воинская | | предлагается | |
| | должность, с какого | | заключить | |
| | времени, воинское | | контракт | |
| |звание по штату, число,| | | |



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 23 из 31

| | месяц, год рождения | | | |
|---|-----------------------|---------|----------------|----------|
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |
|---|-----------------------|---------|----------------|----------|
| | | | | |
|---|-----------------------|---------|----------------|----------|

Руководитель _________________________________________________
(наименование кадрового органа военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" _______________ 20__ г.

_______________________

Приложение № 7
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

РЕШЕНИЕ

Руководителя
___________________________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
о заключении нового контракта с военнослужащими, достигшими
предельного возраста пребывания на военной службе, о сроке нового
контракта или об отказе в заключении контракта

В соответствии с пунктом 4 статьи 10 Положения о порядке
прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237

I.

С нижепоименованными военнослужащими заключить новый контракт
на срок:
1.
___________________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), личный
номер, (срок контракта) занимаемая
___________________________________________________________________
воинская должность, с какого времени, воинское звание по штату,
день, месяц, год рождения)
___________________________________________________________________
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II.

Нижепоименованным военнослужащим отказать в заключении нового
контракта:
1. ___________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая
воинская должность, с какого
___________________________________________________________________
времени, воинское звание по штату, день, месяц, год рождения,
личный номер)
Руководитель _________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" _________________ 20__ г.

_______________________

Приложение № 8
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

Руководитель _________________________________________________
(наименование военного следственного органа)

ОТНОШЕНИЕ

___________________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая
воинская должность, воинское звание по штату, число, месяц, год
рождения, личный номер)
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
рассмотрен в ___________________________________ к назначению
(наименование военного следственного органа)
на воинскую должность ____________________________________________
(наименование воинской должности по штату, когда и кем
утвержден штат, место
__________________________________________________________________
дислокации, военно-учетная специальность, воинское звание по штату,
должностной,
__________________________________________________________________
тарифный разряд, форма допуска к сведениям, составляющим
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государственную тайну)

Прошу проинформировать о принятом Вами решении.

Руководитель ______________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" ________________ 20__ г.

____________________

Приложение № 9
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к присвоению очередного воинского звания по истечении срока военной
службы в предыдущем воинском звании
___________________________________________________________________
(указывается очередное воинское звание)
Кому ______________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая
воинская должность,
___________________________________________________________________
с какого времени, воинское звание по штату, номер штата, когда и
кем утвержден)

Число, месяц, год рождения ________________________________________
В Вооруженных Силах Российской Федерации с ________________________
В Следственном комитете Российской Федерации с ____________________
Образование: ______________________________________________________
(когда, какое учебное заведение окончил
___________________________________________________________________
и время обучения в военно-учебном заведении)
Воинское звание присвоено с __________ приказом ___________________
(дата присвоения)
от ______________________________ № _______________________________
Контракт заключен __________________ на срок ______________________
(число, месяц, год)
Личный номер ______________________________________________________

Руководитель ______________________________________________________
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(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при
наличии), фамилия)

М.П.
"__" ________________ 20__ г.

Руководитель ______________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при
наличии), фамилия)
М.П.
"__" _______________ 20__ г.

____________________

Приложение № 10
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

I. Сведения о представляемом

к увольнению с военной службы _____________________________________
___________________________________________________________________
(воинское звание, фамилия, имя, отчества (при наличии), личный
номер, занимаемая воинская должность)
___________________________________________________________________
По подпункту пункта статьи ________________________________________
(основание увольнения в соответствии с Положением о порядке
прохождения военной службы, утвержденным Указом Президента
Российской Федерации от 16.09.1999 № 1237)
___________________________________________________________________
Дата рождения _____________________________________________________
Выслуга лет для назначения пенсии на _____ 20__ г. ____ составляет:
в календарном исчислении ______ лет ________ месяцев ________ дней,
в льготном исчислении ______ лет ___________ месяцев ________ дней,
учеба _____________, всего _______________________________________.
Общий стаж трудовой деятельности для назначения пенсии на __ 20_ г.
составляет _______ лет _____ месяцев _____ дней, из которых военная
служба:
в календарном исчислении ______ лет ________ месяцев ________ дней,
в льготном исчислении ______ лет ___________ месяцев ________ дней.
Общая продолжительность военной службы на ___ 20__ г. __составляет:
в календарном исчислении ______ лет ________ месяцев ________ дней,
в льготном исчислении ______ лет ___________ месяцев ________ дней.
Воинское звание ________________ присвоено ________________________
(число, месяц, год, реквизиты приказа)
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Контракт о прохождении военной службы заключен по _________________
___________________________________________________________________
(число, месяц, год, реквизиты приказа)
Подлежит направлению на воинский учет _____________________________
(военный комиссариат)
___________________________________________________________________
Категория годности к военной службе _______________________________
(заключение военно-врачебной комиссии, его дата и номер)
___________________________________________________________________
Обеспеченность жилым помещением ___________________________________
___________________________________________________________________

оборотная сторона

II. Основания к представлению

Руководитель
___________________________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии),
фамилия)

М.П.

"__" ______________ 20__ г.

III. Заключения прямых начальников

___________________________________________________________________
(воинская должность, воинское звание, подпись, инициалы имени,
отчества (при наличии), фамилия)

М.П.

"__" _____________ 20__ г.

IV. Решение по представлению

___________________________________________________________________

V. Отметки о регистрации документа

Приложения:
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

Исх. № _________________________ от "__" _________________ 20___ г.

____________________

Приложение № 11
к Порядку организации
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прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ЛИСТ БЕСЕДЫ

___________________________________________________________________
(с кем проводилась беседа: воинская должность, воинское звание,
фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Представляется к увольнению с военной службы по ___________________
(основание представления к увольнению)
___________________________________________________________________
Срок представления к увольнению ___________________________________
Подлежит направлению на воинский учет в ___________________________
(наименование военного комиссариата)
___________________________________________________________________
Выслуга лет составляет _____ лет, ___ мес. в календарном исчислении
_____ лет ____ мес. в льготном исчислении
Прохождение военно-врачебной комиссии _____________________________
(заключение ВВК, отказ от прохождения ВВК)
___________________________________________________________________
Обеспеченность жилой площадью по нормам жилищного законодательства
___________________________________________________________________
Отношение военнослужащего к увольнению ____________________________
(согласен, не согласен)
___________________________________________________________________
Просьбы военнослужащего: __________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Беседу провел _____________________________________________________
(воинская должность, воинское звание, подпись, инициалы имени,
отчества (при наличии), фамилия)
___________________________________________________________________
На беседе присутствовали: _________________________________________
(воинские должности, воинские звания, подписи, инициалы имен,
отчеств (при наличии),
___________________________________________________________________
фамилии, присутствовавших на беседе)
___________________________________________________________________
Подпись увольняемого военнослужащего: _____________________________

"__" ____________ 20__ г.

___________________
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Приложение № 12
к Порядку организации
прохождения военной службы
по контракту в военных
следственных органах
Следственного комитета
Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

ЖУРНАЛ
учета времени привлечения военнослужащих, проходящих военную службу по контракту,
к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной
продолжительности
еженедельного служебного времени, привлечения этих военнослужащих к исполнению
обязанностей
военной службы в выходные и праздничные дни и предоставления им дополнительного времени
отдыха
на ___________ неделю __________________ 20___ г.
(месяц)

|---|---------|------|--------|----------|---------|---------|-----------------|--------------|----------|---------|
| № |Воинская |Воинс-|Фамилия,| Учет | Учет | Суммар- | Учет | Учет | Учет | Подпись |
|п/п|должность| кое | имя, |сверхуроч-| времени |ное время| предоставления
|присоединенных|Нереализо-| военно- |
| | |звание|отчество| ного | привле |привлече-| дополнительного |дополнительных| ванного
|служащего|
| | | | (при | времени, | чения в| ния к | времени отдыха |суток отдыха к| времени | |
| | | |наличии)| ч | выходные| военной | | отпуску |отдыха, ч,| |
| | | | | | и |службе, ч|-------|---------|-------|------| сут. | |
| | | | | |празднич-| | Дата |Время, ч | Дата |Время,| | |
| | | | | | ные дни,| | | | | сут. | | |
| | | | | | ч | | | | | | | |
|---|---------|------|--------|----------|---------|---------|-------|---------|-------|------|----------|---------|
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 |
|---|---------|------|--------|----------|---------|---------|-------|---------|-------|------|----------|---------|
| | | | | | | | | | | | | |
|---|---------|------|--------|----------|---------|---------|-------|---------|-------|------|----------|---------|

Руководитель _______________________________________________________________________________________________________
(наименование военного следственного органа)
____________________________________________________________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии), фамилия)

Примечания:

1. Учет соответствующего времени ведется еженедельно.
2. Графы 2 - 4 заполняются в соответствии со
штатно-должностной книгой военного следственного органа. Учет
времени привлечения руководителей военных следственных органов к
исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх
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установленной продолжительности еженедельного служебного времени,
привлечения их к исполнению обязанностей военной службы в выходные
и праздничные дни и предоставленного им дополнительного времени
отдыха ведется в журнале вышестоящего военного следственного
органа.
3. В графе 5 ведется учет времени привлечения военнослужащих к
исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх
установленной продолжительности еженедельного служебного времени.
4. В графах 5 - 7 и 9 учет времени ведется в часах.
5. В графе 11 учет времени ведется в сутках.
6. В графе 12 учет времени ведется в часах, если
нереализованное время отдыха меньше 8 часов, и в сутках, если это
время больше 8 часов.
7. Учет времени анализируется соответствующим руководителем
военного следственного органа и доводится до военнослужащих под
роспись еженедельно.

____________________

Приложение № 13
к Порядку организации прохождения
военной службы по контракту
в военных следственных органах
Следственного комитета Российской Федерации

(рекомендуемый образец)

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель ______________________________
(наименование военного следственного органа)
___________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени,
отчества (при наличии), фамилия)

"__" ________________ 20__ г.

ПЛАН
увольнения военнослужащих с военной службы ________________________________________ в 20___ году
(наименование военного следственного органа)

|---|------|---------|------|----------|----------|---------------------------------------------------|-----------|
|№ |Воинс-|Фамилия, |Воинс-| Дата |Обеспечен-| Мероприятия, обеспечивающие своевременное
|Отметка об |
|п/п| кое | имя, | кая |истечения | ность | увольнение военнослужащих с военной службы, сроки
|увольнении |
| |звание|отчество | долж-| установ- | жильем | их проведения | или |
| | | (при |ность,| ленных | | |заключении |
| | |наличии),|личный| сроков | |--------|--------|-----------|----------|----------| нового |
| | | дата | номер|пребывания| |Беседа | ВВК | Расчет | Время | Сроки | контракта |
| | |рождения | |на военной| |(кто | (место |выслуги лет|предостав-|оформления| |
| | | | | (службе | |проводит|проведе-| (место | ления |документов| |
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| | | | |достижения| |и срок | ния и |проведения |основного |на уволь- | |
| | | | | предель- | |проведе-| срок) | и срок) |и дополни-| нение | |
| | | | | ного | |ния) | | | тельных | | |
| | | | |возраста, | | | | | отпусков| | |
| | | | | истечения| | | | | | | |
| | | | | срока | | | | | | | |
| | | | |контракта)| | | | | | | |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | | | |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
| Январь |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
|1 | | | | | | | | | | | |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
| Февраль |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|
|1 | | | | | | | | | | | |
|---|------|---------|------|----------|----------|--------|--------|-----------|----------|----------|-----------|

Руководитель _________________________________________________________________________________________________
(наименование кадрового органа военного следственного органа)
___________________________________________________________________________________________________________________
(воинское звание, подпись, инициалы имени, отчества (при наличии), фамилия)

________________________


