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Об утверждении показателей эффективности деятельности
федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России, и работы их
руководителей
Приказ · № 461 · от 08.09.2017 · Министерство сельского хозяйства · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
8 сентября 2017 г. № 461
Об утверждении показателей эффективности деятельности
федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России,
и работы их руководителей
Зарегистрирован Минюстом России 3 ноября 2017 г.
Регистрационный № 48798
В соответствии с пунктом 9 Положения об установлении систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2008, № 33, ст. 3852, № 40, ст. 4544; 2010, № 52, ст. 7104; 2012, № 21, ст.
2652, № 40, ст. 5456; 2013, № 5, ст. 396; 2014, № 4, ст. 373; 2016, № 51, ст. 7391), приказываю:
1. Утвердить показатели эффективности деятельности федеральных государственных бюджетных
учреждений, находящихся в ведении Минсельхоза России, и работы их руководителей согласно
приложению к настоящему приказу.
2. Признать утратившими силу:
приказ Минсельхоза России от 14 апреля 2009 г. № 135 "О порядке выплат стимулирующего
характера руководителям федеральных бюджетных учреждений, подведомственных Минсельхозу
России" (зарегистрирован Минюстом России 7 мая 2009 г., регистрационный № 13900);
приказ Минсельхоза России от 2 ноября 2011 г. № 398 "О внесении изменений в приказ Минсельхоза
России от 14.04.2009 № 135" (зарегистрирован Минюстом России 18 ноября 2011 г., регистрационный
№ 22334);
приказ Минсельхоза России от 10 апреля 2012 г. № 237 "Об утверждении перечня целевых
показателей эффективности работы федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России" (зарегистрирован Минюстом России 14 мая 2012 г.,
регистрационный № 24134);
приказ Минсельхоза России от 21 декабря 2012 г. № 650 "О внесении изменений в перечень целевых
показателей эффективности работы федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России, утвержденный приказом Минсельхоза России от 10
апреля 2012 г. № 237" (зарегистрирован Минюстом России 27 февраля 2013 г., регистрационный №
27365);
приказ Минсельхоза России от 11 ноября 2013 г. № 409 "О внесении изменений в приложение к
приказу Минсельхоза России от 10 апреля 2012 г. № 237 "Об утверждении перечня целевых
показателей эффективности работы федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России" (зарегистрирован Минюстом России 27 января 2014 г.,
регистрационный № 31106).
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра сельского
хозяйства Российской Федерации Кузина И.Р.
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Министр А.Н.Ткачев
_____________
Приложение
к приказу Минсельхоза России
от 8 сентября 2017 г. № 461
ПОКАЗАТЕЛИ
эффективности деятельности федеральных государственных бюджетных учреждений,
находящихся в ведении Минсельхоза России, и работы их руководителей |----|----------------------------|-------
---------------------|----------|--------------------|--------|--------------------| | № | Наименование показателей | Критерии
оценки | Значение | Форма документа, |Отчетный| Структурное | |п/п | эффективности деятельности |
эффективности деятельности |показателя| содержащего | период | подразделение | | |федеральных
государственных |федеральных государственных | в баллах | информацию о | | Министерства | | |
бюджетных учреждений, | бюджетных учреждений, | | выполнении | |сельского хозяйства | | |
находящихся в ведении | находящихся в ведении | | показателя | | Российской | | | Министерства
сельского | Министерства сельского | | | | Федерации, | | | хозяйства Российской | хозяйства
Российской | | | | осуществляющее | | | Федерации, и работы их | Федерации, и работы их | | | | оценку
выполнения | | | руководителей | руководителей | | | | показателя | |----|----------------------------|-----------------
-----------|----------|--------------------|--------|--------------------| | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | |----|----------------------------|---------
-------------------|----------|--------------------|--------|--------------------| | 1 |Выполнение государственного
|Выполнение государственного | 50 | Отчет руководителя | квартал| Департамент, | | | задания на
оказание | задания на оказание | | федерального | | осуществляющий | | | государственных услуг |
государственных услуг | | государственного | | координацию | | | (выполнение работ) |(выполнение
работ) в полном | | бюджетного | | деятельности | | | | объеме в соответствии с | | учреждения о ходе |
| федерального | | | | планом | | выполнения | | государственного | | | | финансово-хозяйственной | |
государственного | | бюджетного | | | | деятельности федерального | |задания на оказание | |
учреждения | | | |государственного бюджетного | | государственных | | | | | | учреждений,
(допустимые | | услуг (выполнение | | | | | | (возможные) отклонения от | | работ) федеральным | | | | | |
установленных показателей | | государственным | | | | | | объема оказания | | бюджетным | | | | | |
государственных услуг | | учреждением | | | | | | (выполнения работ), в | | | | | | | | пределах которых | | |
| | | | | государственное задание | | | | | | | | считается выполненным - 5% | | | | | | | | (10% - для
федеральных | | | | | | | | государственных бюджетных | | | | | | | |образовательных учреждений))| | | | |
|----|----------------------------|----------------------------|----------|--------------------|--------|--------------------| | 2 | Отсутствие
у федерального | Отсутствие у федерального | 10 | Отчет руководителя | квартал| Департамент, | |
|государственного бюджетного |государственного бюджетного | | федерального | | осуществляющий
| | | учреждения просроченной | учреждения неисполненных | | государственного | | координацию | | |
задолженности по налогам и |исполнительных документов и | | бюджетного | | деятельности | | |
сборам, задолженности | (или) неисполненных | | учреждения | | федерального | | | по выплате
заработной |представлений (предписаний) | | | | государственного | | | платы | органов,
уполномоченных | | | | бюджетного | | | | на осуществление контроля | | | | учреждения, | | | |(надзора)
в соответствующей | | | | Департамент | | | | сфере деятельности | | | | бюджетной | | | | | | | | политики
и | | | | | | | | государственных | | | | | | | | закупок | |----|----------------------------|----------------------------|----------|----
----------------|--------|--------------------| | 3 | Проведение федеральным | Наличие у федерального | 10 | Отчет
руководителя | квартал| Департамент, | | | государственным бюджетным |государственного
бюджетного | | федерального | | осуществляющий | | | учреждением мероприятий по | учреждения
оформленных в | | государственного | | координацию | | | оформлению вещных прав на |
установленном порядке | | бюджетного | | деятельности | | | объекты недвижимости | документов,
подтверждающих | | учреждения | | федерального | | | | регистрацию вещных прав на | | | |
государственного | | | | объекты недвижимости | | | | бюджетного | | | | | | | | учреждения, | | | | | | | |
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Департамент | | | | | | | | земельной политики,| | | | | | | | имущественных | | | | | | | | отношений и | | | | | |
| | госсобственности | |----|----------------------------|----------------------------|----------|--------------------|--------|--------------
------| | 4 | Своевременное исполнение | Отсутствие у федерального | 5 | Отчет руководителя |
квартал| Департамент, | | |федеральным государственным |государственного бюджетного | |
федерального | | осуществляющий | | | бюджетным учреждением | учреждения просрочки по | |
государственного | | координацию | | | приказов, распоряжений, | исполнению приказов, | |
бюджетного | | деятельности | | |поручений Минсельхоза России| распоряжений, поручений | |
учреждения | | федерального | | | | Минсельхоза России | | | | государственного | | | | | | | | бюджетного
| | | | | | | | учреждения | |----|----------------------------|----------------------------|----------|--------------------|--------|-----------
---------| | 5 | Своевременное | Отсутствие у федерального | 5 | Отчет | квартал| Департамент | | |
представление | | | руководителя | | бюджетной | | | бухгалтерской отчетности, |государственного
бюджетного | | федерального | | политики и | | | бюджетной отчетности (в |учреждения нарушений
сроков | | государственного | | государственных | | | случае, если федеральное |сдачи отчетности,
выявления | | бюджетного | | закупок | | | государственное бюджетное | недостоверной отчетности, | |
учреждения | | Департамент, | | | учреждение обязано | нарушений правил | | | | осуществляющий | | |
представлять данную | осуществления бюджетного | | | | координацию | | | отчетность в Минсельхоз |
учета (если федеральное | | | | деятельности | | | России), статистической | государственное
бюджетное | | | | федерального | | | отчетности, документов, | учреждение осуществляет | | | |
государственного | | | подтверждающих расчеты с | представление бюджетной | | | | бюджетного | | |
учредителем | отчетности в Минсельхоз | | | | учреждения | | | | России), бухгалтерского | | | | | | | |
учета, нарушений сроков | | | | | | | | представления документов, | | | | | | | | подтверждающих расчеты
с | | | | | | | | учредителем | | | | | |----|----------------------------|----------------------------|----------|--------------------|--------|-
-------------------| | 6 | Своевременное обновление | Наличие на соответствующих | 10 | Отчет
руководителя | квартал| Департамент, | | | информации о деятельности | государственных | |
федерального | | осуществляющий | | | федерального | информационных ресурсах | |
государственного | | координацию | | |государственного бюджетного | актуальной информации о | |
бюджетного | | деятельности | | |учреждения в государственных| деятельности федерального | |
учреждения | | федерального | | | информационных ресурсах, в |государственного бюджетного | | | |
государственного | | | которых предусматривается | учреждения | | | | бюджетного | | | обязательное
размещение | | | | | учреждения, | | | информации о деятельности | | | | | Департамент | | |
федерального | | | | |земельной политики, | | |государственного бюджетного | | | | | имущественных | |
| учреждения | | | | | отношений и | | | | | | | | госсобственности | |----|----------------------------|-----------------------
-----|----------|--------------------|--------|--------------------| | 7 | Соблюдение финансовой | Отсутствие у
федерального | 10 | Отчет руководителя | квартал| Департамент, | | | дисциплины в федеральном
|государственного бюджетного | | федерального | | осуществляющий | | | государственном
бюджетном | учреждения финансовых | | государственного | | координацию | | | учреждении и
отсутствие |нарушений, выявленных в ходе| | бюджетного | | деятельности | | | финансовых
нарушений | проверок | | учреждения | | федерального | | | | финансово-хозяйственной | | | |
государственного | | | | деятельности, проводимых | | | | бюджетного | | | | Минсельхозом России, и | | |
| учреждения, | | | | проверок уполномоченных | | | | Департамент | | | | органов (кроме устраненных | |
| |бюджетной политики и| | | | нарушений) на сумму, | | | | государственных | | | | превышающую 5%
средств, | | | | закупок | | | | полученных из федерального | | | | | | | | бюджета, выделенных | | | | | | | |
федеральному | | | | | | | |государственному бюджетному | | | | | | | |учреждению в соответствующем| | |
| | | | | отчетном периоде, до 10% | | | | | | | | доходов, | | | | | | | | полученных от приносящей | | | | | | | |
доход деятельности в | | | | | | | | соответствующем отчетном | | | | | | | | периоде на основании | | | | | | |
|подписанного сторонами акта | | | | | | | | проверки | | | | | |----|----------------------------|----------------------------|---
-------|--------------------|--------|--------------------|
_____________


