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О внесении изменений в некоторые приказы Спецстроя
России
Приказ · № 363 · от 10.11.2015 · Федеральное агентство специального строительства · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО СПЕЦИАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА
ПРИКАЗ
Москва
10 ноября 2015 г. N 363
О внесении изменений в некоторые приказы Спецстроя России
Зарегистрирован Минюстом России 20 января 2016 г.
Регистрационный N 40658
В соответствии с Положением о Федеральном агентстве специального строительства,
утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2004 г. N 1084 (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2004, N 34, ст. 3540; 2005, N 36, ст. 3667; 2006, N 20, ст.
2163; 2008, N 43, ст. 4921; 2011, N 48, ст. 6877; 2012, N 16, ст. 1839; N 46, ст. 6314; 2014, N 27, ст.
3754; 2015, N 4, ст. 641), приказываю:
Внести изменения в некоторые приказы Спецстроя России согласно приложению к настоящем
приказу.
Врио директора
Спецстроя России А.А.Буряков
___________
Приложение
к приказу Спецстроя России
от 10 ноября 2015 г. N 363
Изменения,
вносимые в некоторые приказы Спецстроя России
1. В Порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников,
замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных
для выполнения задач, поставленных перед Федеральным агентством специального строительства,
к совершению коррупционных правонарушений", утвержденном приказом Спецстроя России от 20
марта 2015 г. N 70 (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 29 мая 2015 г.,
регистрационный N 37467) (далее - Порядок):
а) пункт 5 Порядка изложить в следующей редакции:
"5. Уведомление подается письменно в соответствии с приложением N 1 к настоящему Порядку
работником лично в структурное подразделение или должностному лицу организации,
ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо
направляется по почте.";
б) пункт 10 Порядка изложить в следующей редакции:
"10. Уведомление, представленное работником лично или полученное почтовой корреспонденцией,
регистрируется в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения
работников к совершению коррупционных правонарушений (далее - Журнал) согласно приложению 2
к Порядку. Журнал хранится в месте, защищенном от несанкционированного доступа. Журнал
должен быть зарегистрирован, прошит, пронумерован и заверен печатью и подписью лица,
ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений. В Журнал вносится
регистрационный номер Уведомления, дата и время регистрации Уведомления, фамилия, имя и
отчество (при наличии) работника, представившего Уведомление, краткое содержание Уведомления,
количество листов, фамилия, имя и отчество (при наличии) работника, зарегистрировавшего
Уведомление. Запись заверяется подписями регистрирующего и представляющего Уведомление.";
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в) пункт 13 Порядка дополнить абзацем следующего содержания:
"Проверка содержащихся в уведомлении сведений осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федерации.".
2. В Порядке представления гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной гражданской службы в Федеральном агентстве специального строительства, и
федеральными государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, утвержденном приказом Спецстроя России от 8 июля
2013 г. N 229 (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 2 октября 2013 г.,
регистрационный N 30068) (далее - Порядок N 229):
а) пункт 3 Порядка N 229 изложить в следующей редакции:
"3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в
пунктах 1 и 2 настоящего Порядка, гражданами, гражданскими служащими, претендующими на
замещение должностей гражданской службы, и гражданскими служащими, замещающими
должности гражданской службы, представляются в Управление государственной службы и кадров
Федерального агентства специального строительства в соответствии с настоящим Порядком и по
формам справок, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. N 460
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2014, N 26 (ч. II), ст. 3520).";
б) в абзаце 1 пункта 4 Порядка N 229 слова "в течение трех месяцев" заменить словами "в течение
одного месяца".
3. В Порядке представления гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей в
организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральным агентством
специального строительства, а также работниками, замещающими отдельные должности в
организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральным агентством
специального строительства, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, утвержденном приказом Спецстроя России от 20 декабря 2013 г. N 423
(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 27 января 2014 г.,
регистрационный N ЗИП) (далее - Порядок N 423), с изменениями, внесенными приказом Спецстроя
России от 30 июля 2015 г. N 241 (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 15
октября 2015 г., регистрационный N 39347) пункт 5 Порядка N 423 изложить в следующей редакции:
"5. Работники, замещающие должности, включенные в раздел II Перечня, ежегодно не позднее 30
апреля года, следующего за отчетным, представляют:
сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех
источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), а также сведения об
имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного
характера по состоянию на конец отчетного периода;
сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период
(с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные
выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
сведения о расходах.
____________


