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О внесении изменений в некоторые приказы Министерства
просвещения Российской Федерации по вопросам
проведения конкурса на замещение вакантных должностей
федеральной государственной гражданской службы в
Министерстве просвещения Российской Федерации,
формирования кадрового резерва Министерства
просвещения Российской Федерации и работы с ним
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации · № 490 · от 14.09.2020 · Действует с изменениями

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

14 сентября 2020 г. № 490

О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации по
вопросам проведения конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной
гражданской службы в Министерстве просвещения Российской Федерации, формирования кадрового
резерва Министерства просвещения Российской Федерации и работы с ним

Зарегистрирован Минюстом России 29 сентября 2020 г.
Регистрационный № 60080

В целях реализации норм Федерального закона от 16 декабря 2019 г. № 439-ФЗ "О внесении
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой
деятельности в электронном виде" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2019, № 51,
ст. 7491), а также в связи с проведением в Министерстве просвещения Российской Федерации
организационно-штатных мероприятий приказываю:
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые приказы Министерства
просвещения Российской Федерации по вопросам проведения конкурса на замещение вакантных
должностей федеральной государственной гражданской службы в Министерстве просвещения
Российской Федерации, формирования кадрового резерва Министерства просвещения Российской
Федерации и работы с ним.

Министр С.С.Кравцов

Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Министерства просвещения Российской Федерации
от 14 сентября 2020 г. № 490

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в некоторые приказы Министерства просвещения
Российской Федерации по вопросам проведения конкурса на замещение вакантных должностей
федеральной государственной гражданской службы в Министерстве просвещения Российской
Федерации, формирования кадрового резерва Министерства просвещения Российской Федерации и
работы с ним
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1. В Методике проведения конкурса на замещение вакантных должностей федеральной
государственной гражданской службы в Министерстве просвещения Российской Федерации,
утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 октября 2018 г. №
103 "Об утверждении Методики проведения конкурса на замещение вакантных должностей
федеральной государственной гражданской службы в Министерстве просвещения Российской
Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 декабря 2018 г.,
регистрационный № 52887), с изменениями, внесенными приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 18 ноября 2019 г. № 617 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 19 декабря 2019 г., регистрационный № 56910):
а) в пункте 13 слова "Департамента государственной службы и кадров" заменить словами
"Департамента государственной службы, кадров и сети подведомственных организаций";
б) абзац пятый пункта 15 изложить в следующей редакции:
"копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы),
и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством
Российской Федерации порядке (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность
осуществляется впервые);".
2. В Положении о кадровом резерве Министерства просвещения Российской Федерации,
утвержденном приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13 ноября 2018 г. №
216 "Об утверждении Положения о кадровом резерве Министерства просвещения Российской
Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 декабря 2018 г.,
регистрационный № 53231):
а) в пункте 6 слова "Департаментом государственной службы и кадров Министерства" заменить
словами "Департаментом государственной службы, кадров и сети подведомственных организаций
Министерства (далее - Департамент)";
б) в пункте 17 слова "Департаментом государственной службы и кадров Министерства" заменить
словом "Департаментом";
в) абзац пятый пункта 22 изложить в следующей редакции:
"копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы),
и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством
Российской Федерации порядке (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность
осуществляется впервые);";
г) в пункте 40 слова "Департаментом государственной службы и кадров Министерства" заменить
словом "Департаментом";
д) в пункте 44 слова "Департаментом государственной службы и кадров Министерства" заменить
словом "Департаментом";
е) в пункте 45 слова "Департаментом государственной службы и кадров Министерства" заменить
словом "Департаментом".


