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О внесении изменений в Порядок награждения
ведомственными наградами Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденный приказом
Министерства юстиции Российской Федерации от 17.07.2013
№ 116, Порядок проведения аттестации кандидатов на
должность руководителя и руководителя образовательной
организации Министерства юстиции Российской Федерации,
утвержденный приказом Минюста России от 24.12.2013 №
261, полномочия представителя нанимателя, которые
возлагаются на начальников территориальных органов
Министерства юстиции Российской Федерации,
утвержденные приказом Министерства юстиции Российской
Федерации от 09.12.2016 № 286
Приказ Министерства юстиции Российской Федерации · № 177 · от 07.08.2020 · Действует с изменениями

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

7 августа 2020 г. № 177

О внесении изменений в Порядок награждения ведомственными наградами Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденный приказом Министерства юстиции Российской Федерации от
17.07.2013 № 116, Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и
руководителя образовательной организации Министерства юстиции Российской Федерации,
утвержденный приказом Минюста России от 24.12.2013 № 261, полномочия представителя
нанимателя, которые возлагаются на начальников территориальных органов Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденные приказом Министерства юстиции Российской Федерации от
09.12.2016 № 286

Зарегистрирован Минюстом России 12 августа 2020 г.
Регистрационный № 59237
В соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2019, № 51, ст. 7491) приказываю:
Внести изменения в Порядок награждения ведомственными наградами Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденный приказом Министерства юстиции Российской Федерации от
17.07.2013 № 116 "О ведомственных наградах Министерства юстиции Российской Федерации"
(зарегистрирован Минюстом России 26.07.2013, регистрационный № 29188) с изменениями,
внесенными приказами Минюста России от 11.07.2014 № 159 (зарегистрирован Минюстом России
21.07.2014, регистрационный № 33177), от 20.05.2015 № 113 (зарегистрирован Минюстом России
25.05.2015, регистрационный № 37376), от 14.06.2016 № 140 (зарегистрирован Минюстом России
16.06.2016, регистрационный № 42551), от 24.10.2016 № 243 (зарегистрирован Минюстом России
27.10.2016, регистрационный № 44165), от 13.12.2018 № 250 (зарегистрирован Минюстом России
19.12.2018, регистрационный № 53075), от 29.11.2019 № 275 (зарегистрирован Минюстом России
29.11.2019, регистрационный № 56656), Порядок проведения аттестации кандидатов на должность
руководителя и руководителя образовательной организации Министерства юстиции Российской
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Федерации, утвержденный приказом Минюста России от 24.12.2013 № 261 "Об утверждении Порядка
проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образовательной
организации Министерства юстиции Российской Федерации" (зарегистрирован Минюстом России
25.02.2014, регистрационный № 31428), с изменениями, внесенными приказом Минюста России от
30.07.2019 № 146 (зарегистрирован Минюстом России 07.08.2019, регистрационный № 55510), и
полномочия представителя нанимателя, которые возлагаются на начальников территориальных
органов Министерства юстиции Российской Федерации, утвержденные приказом Министерства
юстиции Российской Федерации от 09.12.2016 № 286 "О возложении полномочий представителя
нанимателя на начальников территориальных органов Министерства юстиции Российской
Федерации" (зарегистрирован Минюстом России 13.12.2016, регистрационный № 44699) согласно
приложению.

Министр К.А.Чуйченко

ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу Министерства юстиции
Российской Федерации
от 7 августа 2020 г. № 177

Изменения, вносимые в Порядок награждения ведомственными наградами Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденный приказом Министерства юстиции Российской Федерации от
17.07.2013 № 116, Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и
руководителя образовательной организации Министерства юстиции Российской Федерации,
утвержденный приказом Минюста России от 24.12.2013 № 261, полномочия представителя
нанимателя, которые возлагаются на начальников территориальных органов Министерства юстиции
Российской Федерации, утвержденные приказом Министерства юстиции Российской Федерации от
09.12.2016 № 286
1. (Утратил силу - Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 29.12.2021 № 267)
2. Абзац шестой пункта 16 Порядка проведения аттестации кандидатов на должность руководителя
и руководителя образовательной организации Министерства юстиции Российской Федерации,
утвержденного приказом Минюста России от 24.12.2013 № 261, дополнить словами "и (или) сведения
о трудовой деятельности".
3. Внести в пункт 1 полномочий представителя нанимателя, которые возлагаются на начальников
территориальных органов Министерства юстиции Российской Федерации, утвержденных приказом
Министерства юстиции Российской Федерации от 09.12.2016 № 286, следующие изменения:
а) абзац третий подпункта 1 и подпункта 2 изложить в следующей редакции:
"осуществляет ведение трудовой книжки и (или) формирует в электронном виде основную
информацию о трудовой деятельности и трудовом стаже каждого работника и представляет ее в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования для хранения в
информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации";
б) подпункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:
"утверждает должностные регламенты".


