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Об утверждении методики распределения субвенций из
Федерального фонда компенсаций между субъектами
Российской Федерации на оплату жилищно-коммунальных
услуг отдельным категориям граждан, обеспечение
социальной поддержки лиц, награжденных знаками
"Почетный донор СССР" и "Почетный донор России", и
обеспечение государственной регистрации актов
гражданского состояния
Постановление Правительства Российской Федерации · № 513 · от 21.08.2006 · Правительство Российской
Федерации · Действует с изменениями

Постановление Правительства Российской Федерации от 21.08.2006 г. № 513 (Собрание
законодательства Российской Федерации от 2006 г., № 35, ст. 3761; "Российская газета" от
30.08.2006 г., № 191)

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 августа 2006 г. № 513

г. Москва

Об утверждении методики распределения субвенций из федерального бюджета между бюджетами
субъектов Российской Федерации и бюджетом г. Байконура на осуществление полномочий по
государственной регистрации актов гражданского состояния
В соответствии со статьей 133 Бюджетного кодекса Российской Федерации (Собрание
законодательства Российской Федерации, 1998, № 31, ст. 3823; 2000, № 32, ст. 3339; 2004, № 34, ст.
3535) Правительство Российской Федерации постановляет:
1. Утвердить прилагаемую методику распределения субвенций из федерального бюджета между
бюджетами субъектов Российской Федерации и бюджетом г. Байконура на осуществление
полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2007 г.

Председатель Правительства
Российской Федерации М.Фрадков

УТВЕРЖДЕНА
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 21 августа 2006 г. № 513

МЕТОДИКА
распределения субвенций из федерального бюджета между бюджетами субъектов Российской
Федерации и бюджетом г. Байконура на осуществление полномочий по государственной
регистрации актов гражданского состояния
1. Распределение субвенций из федерального бюджета между бюджетами субъектов Российской
Федерации и бюджетом г. Байконура предусматривается с целью обеспечения финансирования
расходов:
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абзац; (Исключен - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2007 № 778)
абзац; (Исключен - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2007 № 778)
на обеспечение государственной регистрации актов гражданского состояния в соответствии со
статьей 4 Федерального закона "Об актах гражданского состояния" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 1997, № 47, ст. 5340; 2003, № 28, ст. 2889; 2004, № 35, ст. 3607; 2005, № 1, ст.
25; 2006, № 1, ст. 10; № 31, ст. 3420).
2. (Пункт утратил силу - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2007 № 778)
3. (Пункт утратил силу - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2007 № 778)
4. Общий размер субвенции на осуществление полномочий по государственной регистрации актов
гражданского состояния, выделяемой бюджетам субъектов Российской Федерации и бюджету г.
Байконура (Vсуб), определяется как сумма размеров субвенции на осуществление полномочий по
государственной регистрации актов гражданского состояния, выделяемой бюджету субъекта
Российской Федерации и бюджету г. Байконура (Vсубi), по формуле:

(Пункт в редакции Постановления Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
5. (Пункт утратил силу - Постановление Правительства Российской Федерации от 21.04.2022 № 721)
6. (Пункт утратил силу - Постановление Правительства Российской Федерации от 21.04.2022 № 721)
7. Размер субвенции на осуществление полномочий по государственной регистрации актов
гражданского состояния, выделяемой бюджету субъекта Российской Федерации и бюджету г.
Байконура, (Vсубi) определяется по формуле:
Vсубi = Zн + Zо + Мз + Окс,
где:
Zн - расходы на оплату труда работников исполнительного органа субъекта Российской Федерации,
осуществляющего организацию деятельности по государственной регистрации актов гражданского
состояния на территории субъекта Российской Федерации, и органов, осуществляющих
государственную регистрацию актов гражданского состояния на территории субъекта Российской
Федерации (далее - работники);
Zо - расходы на оплату труда обслуживающего персонала исполнительного органа субъекта
Российской Федерации, осуществляющего организацию деятельности по государственной
регистрации актов гражданского состояния на территории субъекта Российской Федерации, и
органов, осуществляющих государственную регистрацию актов гражданского состояния на
территории субъекта Российской Федерации (далее - обслуживающий персонал);
Мз - прочие расходы на осуществление полномочий по государственной регистрации актов
гражданского состояния;
Окс - компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования
отпуска и обратно лицам, работающим в организациях (органах записей актов гражданского
состояния субъекта Российской Федерации), расположенных в районах Крайнего Севера и
приравненных к ним местностях (один раз в 2 года).
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
7¹. Размер субвенции на осуществление полномочий по государственной регистрации актов
гражданского состояния, выделяемой бюджету субъекта Российской Федерации и бюджету г.
Байконура, уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых на текущий год менее 1,
определяется по формуле:

Vсубi = (Zн + Zо + Mз + Oкс) / РБОi ,

где РБОi - уровень расчетной бюджетной обеспеченности субъекта Российской Федерации и г.
Байконура на текущий год.
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2024 № 1553)
8. Расходы на оплату труда работников (Zн) определяются по формуле:



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 3 из 4

где:
Sн - расходы на оплату труда одного работника, которые рассчитываются исходя из должностного
оклада главного специалиста-эксперта, установленного в разделе 5 приложения № 1 к Указу
Президента Российской Федерации от 25 июля 2006 г. № 763 "О денежном содержании федеральных
государственных гражданских служащих", за отчетный период (с учетом индексации на
федеральном уровне), коэффициента, используемого для расчета средней заработной платы
государственных гражданских служащих Российской Федерации и содержащего дополнительные
выплаты, равного 1,8, районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за работу
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах Восточной Сибири и
Дальнего Востока, а также страховых взносов;
Qн - нормативная численность работников.
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
9. Нормативная численность работников (Qн) определяется по формуле:

Qн = То / Тнорм x Красс x Кчисл ,
где:
То - общее время, необходимое для совершения всего количества актов гражданского состояния и
иных юридически значимых действий, рассчитываемое в соответствии с административным
регламентом предоставления государственной услуги по государственной регистрации актов
гражданского состояния органами, осуществляющими государственную регистрацию актов
гражданского состояния на территории Российской Федерации, по каждому виду действий;
Тнорм - норматив рабочего времени в году, который составляет 1980 часов (247,5 рабочего дня в
году x 8 рабочих часов в день);
Красс - коэффициент расселения;
Кчисл - корректирующий коэффициент численности, равный 1,1. (Дополнение абзацем -
Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2024 № 1553)
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
10. Коэффициент расселения (Красс) определяется по формуле:

,

где:
Иi - удельный вес населения, проживающего в населенных пунктах с численностью населения до 500
человек, в общей численности постоянного населения субъекта Российской Федерации на конец
последнего отчетного года;
И - удельный вес населения, проживающего в населенных пунктах с численностью населения до 500
человек, в общей численности постоянного населения в среднем по субъектам Российской
Федерации на конец последнего отчетного года.
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
11. Расходы на оплату труда обслуживающего персонала (Zо) определяются по формуле:

где:
Sо - расходы на оплату труда одного лица обслуживающего персонала, рассчитываемые исходя из
минимального размера оплаты труда, районного коэффициента, процентной надбавки к заработной
плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах
Восточной Сибири и Дальнего Востока, а также страховых взносов;
Qо - численность обслуживающего персонала, которая определяется по формуле:
Qо = Qн / Кчисл x Nо ,
(Дополнение абзацем - Постановление Правительства Российской Федерации от 14.11.2024 № 1553)

где Nо - средний норматив численности обслуживающего персонала, равный 0,2 (на 100 работников
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установлено 20 человек обслуживающего персонала). (Дополнение абзацем - Постановление
Правительства Российской Федерации от 14.11.2024 № 1553)
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
12. Прочие расходы на осуществление полномочий по государственной регистрации актов
гражданского состояния (Мз) определяются по формуле:

(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)
13. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования
отпуска и обратно лицам, работающим в организациях (органах записей актов гражданского
состояния субъекта Российской Федерации), расположенных в районах Крайнего Севера и
приравненных к ним местностях (Окс), определяется по формуле:

Окс = (Qн/2 x Sн /12 x Чкс/Чо) + (Qо/2 x Sо /12 x Чкс/Чо),
где:
Чкс - численность населения субъекта Российской Федерации, проживающего в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях;
Чо - общая численность населения субъекта Российской Федерации.
(Дополнение пунктом - Постановление Правительства Российской Федерации от 04.12.2019 № 1589)

____________


