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О ПОСТАНОВЛЕНИИ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ ОТ 15 МАРТА 1993 Г. N 54 "О СОГЛАСОВАНИИ
РАЗРЯДОВ ОПЛАТЫ ТРУДА ПО ДОЛЖНОСТЯМ ОТДЕЛЬНЫХ
КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ"
Циркулярное письмо · № 01-88/16-19 · от 25.03.1993 · Министерство культуры · Действует без изменений

О постановлении Министерства труда Российской Федерации от 15
марта 1993 г. N 54 "О согласовании разрядов оплаты труда по
должностям отдельных категорий работников учреждений культуры"

Министерство культуры Российской Федерации направляет для сведения и руководства
постановление Министерства труда Российской Федерации от 15 марта 1993 г. N 54 "О согласовании
разрядов оплаты труда по должностям отдельных категорий работников учреждений культуры".

Заместитель Министра В.П.Демин

Приложение
к ЦП МК РФ N 01-88/16-19
от 25.03.93
Постановление Министерства труда Российской Федерации
от 15 марта 1993 г. N 54

О согласовании разрядов оплаты труда по должностям отдельных
категорий работников учреждений культуры.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14 октября 1992 г. N 785
"О дифференциации в уровнях оплаты труда работников бюджетной сферы на основе единой
тарифной сетки" Министерство труда Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Согласовать представленные Министерством культуры Российской Федерации разряды оплаты
труда по должностям отдельных категорий работников учреждений культуры.
1.1. Разряды оплаты труда устанавливаются выше по сравнению с разрядом, определенным на
основе Единой тарифной сетки: на один разряд:
руководителям и другим работникам библиотек, клубных учреждений и музеев для слепых и глухих;
руководителям отдельных крупнейших культурно-просветительных учреждений, имеющих особую
значимость (по перечню, утверждаемому Министерством культуры Российской Федерации);
руководителям и специалистам культурно-просветительных учреждений, имеющим ученую степень
кандидата наук и работающим по соответствующему профилю (за исключением лиц, занимающих
должности научных работников);
лицам, работающим в культурно-просветительных учреждениях и имеющим почетные звания
"Заслуженный артист", "Заслуженный работник культуры", "Заслуженный деятель искусств";
на два разряда:
руководителям и специалистам культурно-просветительных учреждений, имеющим ученую степень
доктора наук и работающим по соответствующему профилю (за исключением лиц, занимающих
должности научных работников);
лицам, работающим в культурно-просветительных учреждениях и имеющим почетное звание
"Народный артист".
1.2. Разряды оплаты труда по отдельным должностям устанавливаются:
артистов-мастеров художественного слова и лекторов-искусствоведов (музыковедов) на уровне
разрядов, предусмотренных для артистов-вокалистов (оперных и камерных), артистов балета
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(солистов), артистов-солистов-инструменталистов;
аккомпаниаторов - концертмейстеров (исполнителей филармонического плана) - ведущим мастерам
сцены - 14 разряд;
аккомпаниаторов - концертмейстеров (исполнителей эстрадного плана) высшей категории -10-11
разряды.
2. Настоящее постановление вводится в действие одновременно с переходом на Единую тарифную
сетку по оплате труда работников бюджетной сферы.
Заместитель Министра труда
Российской Федерации Р.Баткаев


