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О Российской трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений
Указ · № 188 · от 05.02.1993 · Президент Российской Федерации · Утратил силу

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
О Российской трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений
В целях функционирования системы социального партнерства и урегулирования коллективных
трудовых споров (конфликтов) в условиях перехода к социально-рыночной экономике и по
согласованию с Правительством Российской Федерации, российскими объединениями профсоюзов и
предпринимателей (работодателей) постановляю:
1. Для заключения генеральных соглашений, рассмотрения отраслевых (тарифных) соглашений и
урегулирования коллективных трудовых споров (конфликтов) продлить полномочия Российской
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, образованной Указом
Президента Российской Федерации от 24 января 1992 г. N 45, - постоянного органа системы
социального партнерства Российской Федерации.
2. Назначить Первого заместителя Председателя Правительства Российской Федерации Шумейко В.
Ф. координатором Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых
отношений.
3. Правительству Российской Федерации внести соответствующие изменения и дополнения в
положения о Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
и о порядке подготовки и заключения генерального и отраслевых (тарифных) соглашений и
урегулирования трудовых споров (конфликтов).
4. Настоящий Указ вступает в силу с момента его подписания.
Президент Российской Федерации Б. Ельцин
Москва, Кремль
5 февраля 1993 г.
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