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О дополнительных выплатах сотрудникам, проходящим
службу в Московской специальной средней школе милиции
Министерства внутренних дел Российской Федерации
Приказ · № 338 · от 01.06.2004 · Министерство внутренних дел · Действует без изменений

ПРИКАЗ
Министерства внутренних дел Российской Федерации
от 1 июня 2004 г. N 338
О дополнительных выплатах сотрудникам, проходящим
службу в Московской специальной средней школе милиции
Министерства внутренних дел Российской Федерации
Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
29 июля 2004 г. Регистрационный N 5952
В целях сохранения квалифицированных кадров Московской специальной средней школы милиции
Министерства внутренних дел Российской Федерации и в соответствии с Федеральным законом от 30
июня 2002 г. N 78-ФЗ "О денежном довольствии сотрудников некоторых федеральных органов
исполнительной власти, других выплатах этим сотрудникам и условиях перевода отдельных
категорий сотрудников федеральных органов налоговой полиции и таможенных органов Российской
Федерации на иные условия службы (работы)" приказываю:
1. Установить с 1 апреля 2004 г. сотрудникам, проходящим службу в Школе на должностях
руководящего, командно-преподавательского состава, учебно-вспомогательного, административно-
хозяйственного и инженерно-технического персонала, ежемесячную надбавку в размере до 75
процентов должностного оклада.
2. Конкретный размер надбавки указанным сотрудникам устанавливать приказом начальника Школы
дифференцированно в зависимости от сложности, объема и важности выполняемых ими задач.
3. Выплату надбавки производить в пределах ассигнований, выделяемых Школе на выплату
денежного довольствия.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра - начальника
Службы тыла МВД России генерал-полковника внутренней службы М.А.Игнатьева.
___________
Далее - "Школа".
Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 27, ст. 2620; 2003, N 22, ст. 2066; N 27
(часть I), ст. 2700.
___________


