
Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 1 из 4

Об экспертном совете Всероссийского конкурса молодежных
проектов
Приказ · № 413 · от 27.11.2020 · Федеральное агентство по делам молодежи · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

27 ноября 2020 г. № 413

Об экспертном совете Всероссийского конкурса молодежных проектов

Зарегистрирован Минюстом России 16 февраля 2021 г.
Регистрационный № 62521

В соответствии с подпунктом "б" пункта 6 Правил предоставления грантов в форме субсидий из
федерального бюджета победителям Всероссийского конкурса молодежных проектов,
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 г. № 1436
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6033) (далее - Правила),
приказываю:
1. Сформировать экспертный совет Всероссийского конкурса молодежных проектов.
2. Утвердить положение об экспертном совете Всероссийского конкурса молодежных проектов.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель А.В.Бугаев

Приложение

Утверждено
приказом Федерального агентства
по делам молодежи
от 27 ноября 2020 г. № 413

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ЭКСПЕРТНОМ СОВЕТЕ ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА МОЛОДЕЖНЫХ ПРОЕКТОВ

I. Общие положения.

1. Настоящее положение определяет структуру, цели и задачи экспертного совета Всероссийского
конкурса молодежных проектов (далее соответственно - экспертный совет, конкурс).
2. Экспертный совет осуществляет оценку проектов, подаваемых на конкурс физическими лицами и
образовательными организациями высшего образования.
3. В своей деятельности экспертный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации,
федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента
Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами
Федерального агентства по делам молодежи (далее - Агентство), а также настоящим положением.

II. Задачи экспертного совета.

4. Основными задачами экспертного совета являются:
4.1. Проведение оценки проектов, представленных на конкурс посредством автоматизированной
информационной системы "Молодежь России" (далее - Система).
4.2. Предоставление материалов для рассмотрения конкурсной комиссией по проведению
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Всероссийского конкурса молодежных проектов, включающих в себя результаты оценок всех
проектов, представленных на конкурс и допущенных к оценке (далее - аналитическая информация).
4.3. Подготовка предложений в рамках реализации задач экспертного совета по совершенствованию
деятельности экспертного совета и реализации Правил предоставления грантов в форме субсидий
из федерального бюджета победителям Всероссийского конкурса молодежных проектов,
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1436 (далее -
Правила).

III. Структура экспертного совета.

5. Экспертный совет формируется по результатам конкурсного отбора.
6. Количественный состав экспертного совета не ограничен.
7. Предложения в рамках реализации задач экспертного совета по совершенствованию
деятельности экспертного совета и реализации Правил на рассмотрение Агентству и
Общественному совету Агентства представляет Полномочный представитель экспертного совета,
который избирается общим заочным голосованием членов экспертного совета.
Кандидатуры на должность Полномочного представителя экспертного совета может выдвигать
любой член экспертного совета, в том числе путем самовыдвижения.
8. Полномочный представитель экспертного совета:
8.1. Участвует в проведении заседаний экспертного совета.
8.2. Осуществляет сбор предложений членов экспертного совета по совершенствованию
деятельности экспертного совета и реализации Правил.
8.3. Участвует в подготовке аналитической информации.
9. Организационно-техническое сопровождение деятельности экспертного совета возлагается на
ответственного секретаря экспертного совета, назначаемого приказом Агентства. Ответственный
секретарь экспертного совета:
9.1. Не участвует в оценке проектов.
9.2. Представляет в конкурсную комиссию аналитическую информацию по результатам оценки
проектов, представленных на конкурс.

IV. Формирование экспертного совета.

10. Состав экспертного совета определяется по результатам конкурсного отбора и утверждается
приказом Агентства по согласованию с Общественным советом Агентства.
11. Информация о порядке проведения конкурсного отбора, требования к заявке, а также срок
проведения конкурсного отбора размещается на официальных информационных ресурсах Агентства,
в том числе в Системе, не позднее чем за 30 календарных дней до его проведения.
12. Для участия в конкурсном отборе кандидат должен соответствовать следующим требованиям:
12.1. Быть совершеннолетним гражданином Российской Федерации.
12.2. Иметь высшее образование или незаконченное высшее образование.
В случае наличия незаконченного высшего образования соответствовать следующим условиям:
являться победителем конкурса;
по состоянию на фактическую дату подачи заявки не иметь неисполненной обязанности по уплате
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, а также по выплате грантов в
форме субсидии, надлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о
налогах и сборах.
12.3. Иметь документально подтвержденный опыт проведения тренингов и (или) семинаров в
области социального проектирования, и (или) бизнес-проектирования в срок не более 24-х месяцев
до срока проведения конкурсного отбора.
13. В состав экспертного совета не могут входить:



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 3 из 4

13.1. Члены конкурсной комиссии.
13.2. Федеральные государственные гражданские служащие Агентства.
13.3. Работники учреждений, подведомственных Агентству.
13.4. Граждане Российской Федерации, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

V. Права, обязанности, ответственность членов экспертного совета.

14. Член экспертного совета имеет право:
14.1. Запрашивать у Агентства, ответственного секретаря экспертного совета и получать
организационную, техническую и методическую поддержку, необходимую для реализации задач
экспертного совета (при условии наличия и (или) возможности предоставления указанной
организационной, технической и методической поддержки), в том числе:
14.1.1. Разъяснения по используемым методическим и нормативным материалам в рамках
реализации задач экспертного совета.
14.1.2. Техническую поддержку при работе в Системе.
14.1.3. Методическую поддержку и (или) обучение по использованию программных средств,
используемых в рамках реализации задач экспертного совета.
14.1.4. Поддержку по иным вопросам, входящим в компетенцию экспертного совета.
14.2. Направлять Полномочному представителю экспертного совета и ответственному секретарю
экспертного совета свои предложения по совершенствованию деятельности экспертного совета и
реализации Правил.
15. При проведении оценки проектов, подготовке и направлении личного мнения (по необходимости)
член экспертного совета обязан:
15.1. Не разглашать сведения, ставшие известными ему в связи с исполнением им экспертных
обязанностей.
15.2. Не проводить обсуждений или иных переговоров с физическим лицами и (или)
образовательными организациями высшего образования, подавшими заявку на участие в конкурсе, в
том числе напрямую запрашивать документы, информацию и (или) дополнительные пояснения, а
также совершать иные действия, позволяющие идентифицировать себя и (или) других членов
экспертной группы.
15.3. Не принимать денежных и (или) иных вознаграждений от физических лиц и (или)
образовательных организаций высшего образования, участвующих в конкурсе, их родственников и
(или) иных лиц, представляющих их интересы.
15.4. Своевременно информировать ответственного секретаря экспертного совета об изменении
личных данных: фамилии, имени, отчества (при наличии), места работы, должности, контактного
телефона, адреса электронной почты, места регистрации.
15.5. Незамедлительно информировать ответственного секретаря экспертного совета об
изменившихся обстоятельствах, которые не позволяют исполнять обязанности члена экспертного
совета.
15.6. Подать личное заявление о выходе из состава экспертного совета.
16. Полномочный представитель экспертного совета, Агентство вправе инициировать рассмотрение
вопроса об исключении члена экспертного совета из состава экспертного совета в следующих
случаях:
16.1. Нарушение требований настоящего положения.
16.2. Нарушение требований к конфиденциальности в отношении информации о физических лицах и
образовательных организациях высшего образования, и (или) их проектах, полученной в процессе
осуществления деятельности.
16.3. Не вызванный обстоятельствами непреодолимой силы отказ от исполнения обязанностей члена
экспертного совета.
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VI. Конфликт интересов.

17. В случае если при реализации задач, возложенных на члена экспертного совета,
предусмотренных настоящим положением, возможно возникновение обстоятельств, при которых
личная заинтересованность (прямая или косвенная) члена экспертного совета влияет или может
повлиять на надлежащую оценку проектов (далее - конфликт интересов), член экспертного совета
обязан сообщить о конфликте интересов ответственному секретарю экспертного совета, Агентству и
принимать меры по недопущению условий его возникновения.
18. Член экспертного совета не допускается к оценке проекта(ов), в отношении которого(ых) у него
выявлен и (или) возможен конфликт интересов.
19. Проведение проверки наличия конфликта интересов у членов экспертного совета
осуществляется ответственным секретарем экспертного совета.
20. Член экспертного совета, в отношении которого осуществляется проверка на наличие конфликта
интересов, отстраняется от осуществления деятельности.


