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Об утверждении Правил возмещения работодателями вреда, причиненного работникам увечьем,
профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанными с исполнением ими трудовых
обязанностей

Статья 32. Возмещение вреда в случаях ликвидации или
реорганизации предприятия, ответственного
за вред
При ликвидации или реорганизации (слияние, присоединение,
разделение, выделение, преобразование) предприятия заявление
подается его правопреемнику.
Если права и обязанности ликвидированного предприятия не
переходят к правопреемнику, оно обязано капитализировать и внести в
органы государственного страхования суммы, подлежащие выплате в
возмещение вреда. В состав ликвидационной комиссии включается
представитель органа государственного страхования. Ликвидационный
отчет утверждается лишь после капитализации сумм, необходимых для
выплаты возмещения вреда в будущем, и перечисления их органам
государственного страхования. Страховая организация выплачивает
потерпевшим суммы в возмещение вреда в размере, установленном
законодательством.
Если при ликвидации предприятия капитализация платежей в
возмещение вреда не произведена, иск о возмещении вреда
предъявляется органу государственного страхования.


