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Об утверждении Форматов данных и требований к
техническим, программным и лингвистическим средствам
обеспечения формирования и ведения информационно-
аналитической системы Общероссийская база вакансий
"Работа в России"
Приказ · № 319 · от 24.11.2015 · Федеральная служба по труду и занятости · Утратил силу

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ
ПРИКАЗ
Москва
24 ноября 2015 г. N 319
Об утверждении Форматов данных и требований
к техническим, программным и лингвистическим средствам
обеспечения формирования и ведения
информационно-аналитической системы Общероссийская
база вакансий "Работа в России"
Зарегистрирован Минюстом России 24 февраля 2016 г.
Регистрационный N 41187
В соответствии с пунктом 3 постановления Правительства Российской Федерации от 25 августа 2015
г. N 885 "Об информационно-аналитической системе Общероссийская база вакансий "Работа в
России" ("Собрание законодательства Российской Федерации", 31 августа 2015 г., N 35, ст. 5000)
приказываю:
1. Утвердить прилагаемые Форматы данных и требования к техническим, программным и
лингвистическим средствам обеспечения формирования и ведения информационно-аналитической
системы Общероссийская база вакансий "Работа в России".
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя руководителя
Федеральной службы по труду и занятости М.В.Паршина.
Руководитель В.Л.Вуколов
____________
УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Федеральной службы по труду
и занятости от 24 ноября 2015 г. N 319
ФОРМАТЫ ДАННЫХ И ТРЕБОВАНИЯ
к техническим, программным и лингвистическим средствам обеспечения формирования и ведения
информационно-аналитической
системы Общероссийская база вакансий "Работа в России"
I. Общие положения
1. В соответствии с абзацем 3 пункта 3 постановления Правительства Российской Федерации от 25
августа 2015 г. N 885 "Об информационно-аналитической системе Общероссийская база вакансий
"Работа в России" устанавливаются настоящие Форматы данных и требования к техническим,
программным и лингвистическим средствам обеспечения формирования и ведения информационно-
аналитической системы Общероссийская база вакансий "Работа в России".
2. Технические, программные и лингвистические средства обеспечения формирования и ведения
информационно-аналитической системы Общероссийская база вакансий "Работа в России" (далее -
Система) должны отвечать следующим требованиям:
а) размещение информации и сведений в Системе на государственном языке Российской Федерации,
за исключением сведений об иностранных юридических лицах, а также иностранных официальных
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обозначений, в которых могут быть использованы буквы латинского алфавита;
б) осуществление обработки персональных данных, содержащихся в Системе, в соответствии с
законодательством Российской Федерации в области персональных данных;
в) выполнение операций по ведению электронных журналов учета операций в Системе с
использованием программного обеспечения и технологических средств, позволяющих обеспечивать
учет всех действий по загрузке, изменению и удалению информации в системе, фиксировать точное
время, содержание изменений и информацию об уполномоченных лицах участников
информационного взаимодействия, осуществлявших указанные действия;
г) ежедневное копирование информации на резервный носитель, обеспечивающее возможность ее
восстановления;
д) исключение возможности несанкционированного доступа к техническим средствам Системы;
е) обеспечение бесперебойной работы по ведению баз данных, защите информационных ресурсов от
несанкционированного доступа, обеспечение доступа уполномоченных лиц участников
информационного взаимодействия, прошедших идентификацию, аутентификацию и авторизацию в
Системе.
3. Программные средства обеспечения эксплуатации Системы должны состоять из программ для
электронных вычислительных машин с открытым кодом. В случае если указанное ограничение
приводит к увеличению расходов бюджета Российской Федерации или снижению быстродействия,
надежности или уровня защиты информации, в Системе должно использоваться проприетарное
программное обеспечение.
II. Формат данных при размещении информации о соискателе
____________
Формат не приводится. См. официальный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru.
X. Состав внутренних справочников
1. Справочник сфер деятельности |-----------------------------------------------------------------| |Транспорт | |------------
-----------------------------------------------------| |Продажи и бытовое обслуживание | |-----------------------------------------
------------------------| |Маркетинг, реклама, PR | |-----------------------------------------------------------------| |Финансы | |-
----------------------------------------------------------------| |Управление персоналом | |---------------------------------------------
--------------------| |Логистика | |-----------------------------------------------------------------| |Здравоохранение | |------------
-----------------------------------------------------| |Искусство, культура и развлечения | |----------------------------------------
-------------------------| |Безопасность | |-----------------------------------------------------------------| |Сельское хозяйство |
|-----------------------------------------------------------------| |Рестораны | |---------------------------------------------------------------
--| |Строительство, недвижимость | |-----------------------------------------------------------------| |Высший
менеджмент | |-----------------------------------------------------------------| |Добывающая промышленность | |-----------
------------------------------------------------------| |Начало карьеры, студенты | |---------------------------------------------------
--------------| |Работы, не требующие квалификации | |-----------------------------------------------------------------|
|Государственная служба, некоммерческие организации | |----------------------------------------------------------------
-| |Консалтинг, стратегическое развитие, управление | |-----------------------------------------------------------------|
|Лесное хозяйство | |-----------------------------------------------------------------| |Домашний персонал | |-------------------
----------------------------------------------| |Информационные технологии | |-------------------------------------------------------
----------| |ЖКХ | |-----------------------------------------------------------------| |Пищевая промышленность | |-----------------
------------------------------------------------| |Образование, наука | |-----------------------------------------------------------------|
|Юриспруденция | |-----------------------------------------------------------------| |Производство | |-------------------------------
----------------------------------|
2. Справочник уровня образования |-----------------------------------------------------------------| |Среднее | |--------------
---------------------------------------------------| |Среднее специальное | |-------------------------------------------------------------
----| |Незаконченное высшее | |-----------------------------------------------------------------| |Высшее | |-----------------------
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------------------------------------------|
3. Справочник уровня владения языком |-----------------------------------------------------------------| |Базовый | |-------
----------------------------------------------------------| |Чтение и письмо со словарем | |-------------------------------------------
----------------------| |Способен пройти собеседование | |-----------------------------------------------------------------|
|Свободный | |-----------------------------------------------------------------| |Родной | |------------------------------------------------
-----------------|
4. Справочник графиков работы |-----------------------------------------------------------------| |Полный рабочий день |
|-----------------------------------------------------------------| |Неполный рабочий день | |-------------------------------------------
----------------------| |Сменный график | |-----------------------------------------------------------------| |Гибкий график | |----
-------------------------------------------------------------| |Вахтовый метод | |------------------------------------------------------------
-----| |Ненормированный рабочий день | |-----------------------------------------------------------------|
5. Справочник типов занятости |-----------------------------------------------------------------| |Полная | |---------------------
--------------------------------------------| |Частичная | |-----------------------------------------------------------------| |Временная |
|-----------------------------------------------------------------| |Стажировка | |-------------------------------------------------------------
----| |Сезонная | |-----------------------------------------------------------------| |Удаленная | |----------------------------------------
-------------------------|
6. Справочник категорий социально-незащищенных групп |---------------------------------------------------------------
--| |Инвалиды | |-----------------------------------------------------------------| |Многодетные семьи | |---------------------------
--------------------------------------| |Несовершеннолетние работники | |----------------------------------------------------------
-------| |Работники, имеющие детей-инвалидов | |-----------------------------------------------------------------|
|Работники, осуществляющие уход за больными членами их семей| |в соответствии с медицинским
заключением | |-----------------------------------------------------------------|
7. Справочник оснований для работы |-----------------------------------------------------------------| |Разрешение на
работу | |-----------------------------------------------------------------| |Патент | |--------------------------------------------------------
---------| |Вид на жительство | |-----------------------------------------------------------------| |Разрешение на временное
проживание | |-----------------------------------------------------------------| |Участник программы по переселению
соотечественников | |-----------------------------------------------------------------| |Статус беженца | |------------------------
-----------------------------------------| |Временное убежище | |-----------------------------------------------------------------|
II. Состав внешних справочников
6. Ведомственный классификатор адресов Российской Федерации (КЛАДР).
7. Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов.
8. Общероссийский классификатор специальностей по образованию.
9. Справочник высших учебных заведений, размещенный на федеральном портале "Российское
образование" - www.edu.ru.
10. Общероссийский классификатор начального профессионального образования.
11. Справочник учреждений среднего профессионального образования, размещенный на
федеральном портале "Российское образование" - www.edu.ru.
____________


