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О дополнительных мерах по улучшению материального
обеспечения сотрудников Межрегионального учебного
центра Главного управления исполнения наказаний
Министерства юстиции Российской Федерации
Приказ · № 352 · от 26.12.2002 · Министерство юстиции · Действует без изменений

ПРИКАЗ
Министерства юстиции Российской Федерации
от 26 декабря 2002 г. N 352 О дополнительных мерах по улучшению материального обеспечения
сотрудников
Межрегионального учебного центра Главного управления
исполнения наказаний Министерства юстиции
Российской Федерации
Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
15 января 2003 г. Регистрационный N 4116
В целях принятия дополнительных мер по улучшению материального обеспечения сотрудников и
создания условий для закрепления квалифицированных кадров Межрегионального учебного центра
Главного управления исполнения наказаний Министерства юстиции Российской Федерации (пос.
Фрязево Московской области) и на основании Указа Президента РСФСР от 18 декабря 1991 г. N 298 "О
повышении денежного содержания военнослужащих, тарифных ставок и окладов работников
предприятий и организаций Министерства внутренних дел, органов государственной безопасности и
Союза оборонных спортивно-технических организаций", Указов Президента Российской Федерации
от 10 декабря 1993 г. N 2124 "О размерах должностных окладов и добавочных видах денежного
довольствия отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации", от
9 октября 1997 г. N 1100 "О реформировании уголовно-исполнительной системы Министерства
внутренних дел Российской Федерации", постановления Правительства Российской Федерации от 30
октября 1998 г. N 1254 "Вопросы уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции
Российской Федерации" приказываю:
1. Установить сотрудникам Межрегионального учебного центра Главного управления исполнения
наказаний Министерства юстиции Российской Федерации с 1 октября 2002 г. надбавки в размере:
- лицам рядового и начальствующего состава за особые условия несения службы в Межрегиональном
учебном центре уголовно-исполнительной системы - 75% должностного оклада;
- гражданскому персоналу за специальный режим работы в Межрегиональном учебном центре
уголовно-исполнительной системы - 50% должностного оклада.
2. Главному управлению исполнения наказаний Министерства юстиции Российской Федерации
(Ялунин В.У.) обеспечить выделение необходимых денежных средств на выплату сотрудникам
Межрегионального учебного центра Главного управления исполнения наказаний Министерства
юстиции Российской Федерации надбавок, предусмотренных пунктом 1 приказа.
3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя Министра Калинина Ю.И.
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