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Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей, их
заместителей и главных бухгалтеров федеральных
учреждений и федерального государственного унитарного
предприятия, находящихся в ведении Министерства
финансов Российской Федерации, и среднемесячной
заработной платы работников этих учреждений и
предприятия
Приказ Министерства финансов Российской Федерации · № 11н · от 30.01.2017 · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

30 января 2017 г. № 11н

Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей, их
заместителей и главных бухгалтеров федеральных учреждений
и федерального государственного унитарного предприятия,
находящихся в ведении Министерства финансов Российской
Федерации, и среднемесячной заработной платы работников
этих учреждений и предприятия

Зарегистрирован Минюстом России 16 февраля 2017 г.
Регистрационный № 45679
В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса
Российской Федерации (Собрание законодательства Российской
Федерации 2002, № 1, ст. 3; 2016, № 27, ст. 4280), пунктом 9
Положения об установлении систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений,
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от
5 августа 2008 г. № 583 (Собрание законодательства Российской
Федерации 2008, № 33, ст. 3852; 2014, № 4, ст. 373; 2016, № 51,
ст. 7391), и пунктом 6 Положения об условиях оплаты труда
руководителей федеральных государственных унитарных предприятий,
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от
2 января 2015 г. № 2 (Собрание законодательства Российской
Федерации 2015, № 2, ст. 515; 2016, № 51, ст. 7391),
п р и к а з ы в а ю:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной
заработной платы руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров федеральных учреждений и федерального государственного
унитарного предприятия, находящихся в ведении Министерства финансов
Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников
этих учреждений и предприятия (без учета заработной платы
соответствующего руководителя, заместителей руководителя и главного
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бухгалтера) согласно приложению к настоящему приказу.
2. Признать утратившими силу:
приказ Министерства финансов Российской Федерации от 9 марта
2016 г. № 21н "Об установлении предельного уровня соотношения
средней заработной платы руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров федеральных государственных унитарных предприятий,
находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, и
средней заработной платы работников списочного состава (без учета
руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) этих
предприятий" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 31 марта 2016 г., регистрационный № 41626);
приказ Министерства финансов Российской Федерации от 26 июля
2016 г. № 123н "О признании утратившим силу пункта 1 приказа
Министерства финансов Российской Федерации от 9 марта 2016 г.
№ 21н" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации
10 августа 2016 г., регистрационный № 43199).

Министр А.Г.Силуанов

_________________

Приложение
к приказу Минфина России
от 30 января 2017 г. № 11н

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной
платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров
федеральных учреждений и федерального государственного
унитарного предприятия, находящихся в ведении Министерства
финансов Российской Федерации, и среднемесячной заработной
платы работников этих учреждений и предприятия (без учета
заработной платы соответствующего руководителя, заместителей
руководителя и главного бухгалтера)
|---|-------------------------------------|---------------------------|
| № | Наименование федерального | Предельный уровень |
|п/п| учреждения / федерального |соотношения среднемесячной |
| | государственного унитарного | заработной платы |
| | предприятия | руководителя, |
| | |заместителей руководителя, |
| | | главного бухгалтера |
| | | федерального |
| | | учреждения/федерального |
| | |государственного унитарного|
| | | предприятия и |
| | | среднемесячной |
| | |заработной платы работников|
| | | учреждения/предприятия |
| | |(без учета заработной платы|
| | |руководителя, заместителей |
| | | руководителя и главного |
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| | | бухгалтера) |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|1. |Федеральное государственное унитарное| 5 |
| |предприятие "Внешнеэкономическое | |
| |объединение "Алмазювелирэкспорт" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|2. |Федеральное казенное учреждение | 8 |
| |"Государственное учреждение по | |
| |формированию Государственного фонда | |
| |драгоценных металлов и драгоценных | |
| |камней Российской Федерации, | |
| |хранению, отпуску и использованию | |
| |драгоценных металлов и драгоценных | |
| |камней (Гохран России) при | |
| |Министерстве финансов Российской | |
| |Федерации" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|3. |Федеральное казенное учреждение | 8 |
| |"Российская государственная пробирная| |
| |палата при Министерстве финансов | |
| |Российской Федерации" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|4. |Федеральное казенное учреждение | 15 |
| |"Государственное учреждение | |
| |"Ведомственная охрана Министерства | |
| |финансов Российской Федерации"* | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|5. |Федеральное казенное учреждение | 8 |
| |"Государственное учреждение по | |
| |эксплуатации административных зданий | |
| |и дачного хозяйства Министерства | |
| |финансов Российской Федерации" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|6. |Федеральное государственное бюджетное| 8 |
| |учреждение "Научно-исследовательский | |
| |финансовый институт" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|7. |Федеральное государственное бюджетное| 8 |
| |учреждение "Многофункциональный | |
| |комплекс Министерства финансов | |
| |Российской Федерации" | |
|---|-------------------------------------|---------------------------|
|8. |Федеральное казенное учреждение | 8 |
| |"Государственный научно-технический | |
| |центр "Гарант" | |
(Дополнен - Приказ Министерства финансов Российской Федерации
от 27.08.2018 г. N 182н)
|---|-------------------------------------|---------------------------|
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_________
* Включено в перечень федеральных учреждений, в которых условия
оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных
бухгалтеров могут быть установлены без учета предельного уровня
соотношения размеров среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных учреждений
и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений,
утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от
30 декабря 2012 г. № 2627-р (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2013, № 2, ст. 153).

_______________


