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Об утверждении Порядка принятия сотрудников
Следственного комитета Российской Федерации на учет в
качестве нуждающихся в жилых помещениях в целях
предоставления единовременной социальной выплаты для
приобретения или строительства жилых помещений или
жилых помещений в собственность
Приказ · № 70 · от 10.07.2018 · Следственный комитет · Утратил силу

СЛЕДСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
10 июля 2018 г. № 70
Об утверждении Порядка принятия сотрудников Следственного
комитета Российской Федерации на учет в качестве
нуждающихся в жилых помещениях в целях предоставления
единовременной социальной выплаты для приобретения или
строительства жилых помещений или жилых помещений в
собственность
Зарегистрирован Минюстом России 8 августа 2018 г.
Регистрационный № 51810
В целях реализации прав сотрудников Следственного комитета Российской Федерации и лиц,
указанных в части 21 статьи 35-1 Федерального закона от 28.12.2010 № 403-ФЗ "О Следственном
комитете Российской Федерации", на обеспечение жилыми помещениями, руководствуясь статьями
13 и 35-1 Федерального закона от 28.12.2010 № 403-ФЗ "О Следственном комитете Российской
Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 15; № 30 (часть I), ст.
4595; № 46, ст. 6407; № 48, ст. 6730; 2013, № 7, ст. 607; № 19, ст. 2329; № 27, ст. 3477; № 48, ст. 6165;
№ 52 (часть I), ст. 6961; 2014, № 6, ст. 558; № 23, ст. 2930; № 52 (часть I), ст. 7542, ст. 7550; 2015, №
41 (часть II), ст. 5639; 2016, № 1 (часть I), ст. 55; 2017, № 1 (часть I), ст. 45, ст. 46; № 27, ст. 3929; № 31
(часть I), ст. 4787, ст. 4795; № 52 (часть I), ст. 7929; 2018, № 1 (часть I), ст. 76) и пунктом 43
Положения о Следственном комитете Российской Федерации, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 14.01.2011 № 38 "Вопросы деятельности Следственного комитета
Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 4, ст. 572; №
19, ст. 2721; № 31, ст. 4714; 2012, № 4, ст. 471; № 12, ст. 1391; № 21, ст. 2632; № 26, ст. 3497; № 28, ст.
3880; № 48, ст. 6662; 2013, № 49 (часть VII), ст. 6399; 2014, № 15, ст. 1726; № 21, ст. 2683; № 26 (часть
II), ст. 3528; № 30 (часть II), ст. 4286; № 36, ст. 4834; 2015, № 10, ст. 1510; № 13, ст. 1909; № 21, ст.
3092; 2016, № 1 (часть II), ст. 211; № 52 (часть V), ст. 7616),
ПРИКАЗ Ы В А Ю:
1. Утвердить Порядок принятия сотрудников Следственного комитета Российской Федерации на учет
в качестве нуждающихся в жилых помещениях в целях предоставления единовременной социальной
выплаты для приобретения или строительства жилых помещений или жилых помещений в
собственность.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Председатель Следственного комитета
Российской Федерации
генерал юстиции Российской Федерации А.И.Бастрыкин
_______________
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УТВЕРЖДЕН
приказом Следственного комитета
Российской Федерации
от 10 июля 2018 г. № 70
ПОРЯДОК
принятия сотрудников Следственного комитета
Российской Федерации на учет в качестве нуждающихся
в жилых помещениях в целях предоставления единовременной социальной выплаты для
приобретения или строительства жилых
помещений или жилых помещений в собственность
1. Порядок принятия сотрудников Следственного комитета Российской Федерации на учет в
качестве нуждающихся в жилых помещениях в целях предоставления единовременной социальной
выплаты для приобретения или строительства жилых помещений или жилых помещений в
собственность (далее - Порядок) регламентирует в соответствии со статьей 35-1 Федерального
закона от 28.10.2010 № 403-ФЗ "О Следственном комитете Российской Федерации" (далее -
Федеральный закон № 403-ФЗ) и статьей 4 Федерального закона от 31.12.2017 № 492-ФЗ "О внесении
изменений в Федеральный закон "О прокуратуре Российской Федерации" и Федеральный закон "О
Следственном комитете Российской Федерации" вопросы организации в Следственном комитете
Российской Федерации (далее - Следственный комитет) работы по принятию сотрудников
Следственного комитета Российской Федерации (далее - сотрудники) на учет в качестве
нуждающихся в жилых помещениях в целях предоставления единовременной социальной выплаты
для приобретения или строительства жилых помещений (далее - единовременная социальная
выплата) или жилых помещений в собственность.
_____________
Собрание законодательства Российской Федерации, 2018, № 1 (часть I), ст. 76.
2. Сотрудник принимается на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность по
решению жилищной комиссии центрального аппарата Следственного комитета Российской
Федерации (далее - жилищная комиссия Следственного комитета) по основаниям, предусмотренным
частью 4 статьи 35-1 Федерального закона № 403-ФЗ , после представления документов,
необходимых для признания сотрудника нуждающимся в жилом помещении в целях предоставления
единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность и принятия на учет в
качестве нуждающегося в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной
выплаты или жилого помещения в собственность.
3. За сотрудниками, состоявшими по состоянию на 11.01.2018 на учете в качестве нуждающихся в
улучшении жилищных условий или нуждающихся в жилых помещениях (служебных жилых
помещениях) в период службы в Следственном комитете при прокуратуре Российской Федерации
или Следственном комитете, сохраняется право состоять на учете в качестве нуждающихся в жилых
помещениях в целях предоставления единовременной социальной выплаты или жилых помещений в
собственность. В данном случае вынесение решения о принятии сотрудника на учет в качестве
нуждающегося в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты
или жилого помещения в собственность не требуется.
4. В случае если несколько членов одной семьи являются сотрудниками, то на учет в качестве
нуждающегося в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты
или жилого помещения в собственность принимается один из членов семьи (по их выбору).
В случае увольнения, смерти либо признания судом безвестно отсутствующим или умершим
сотрудника, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность,
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учетное дело сотрудника, принятого на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность,
переоформляется на другого члена семьи, являющегося сотрудником, при наличии
предусмотренных статьей 35-1 Федерального закона № 403-ФЗ оснований и условий предоставления
единовременной социальной выплаты.
5. Отказ в принятии сотрудника на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность
допускается в случае, если сотрудником совершены намеренные действия, повлекшие ухудшение
его жилищных условий, в течение пяти лет до дня подачи документов, необходимых для признания
сотрудника нуждающимся в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной
выплаты или жилого помещения в собственность и принятия на учет в качестве нуждающегося в
жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты или жилого
помещения в собственность.
_____________
В соответствии со статьей 4 Федерального закона от 31.12.2017 № 492-ФЗ "О внесении изменений в
Федеральный закон "О прокуратуре Российской Федерации" и Федеральный закон "О Следственном
комитете Российской Федерации" положения пункта 5 настоящего Порядка не распространяются на
лиц, представивших заявление о принятии на учет в качестве нуждающегося в улучшении
жилищных условий в период службы в Следственном комитете при прокуратуре Российской
Федерации с 07.09.2007 до 15.01.2011 или заявление о принятии на учет в качестве нуждающегося в
жилом помещении (служебном жилом помещении) в период службы в Следственном комитете
Российской Федерации с 15.01.2011 до 11.01.2018.
6. Сотрудник снимается с учета в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность:
а) по личному заявлению, подаваемому в письменной форме в жилищную комиссию Следственного
комитета;
б) в случае изменения (ухудшения) условий, в результате которых отпали основания для признания
его нуждающимся в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной
выплаты или жилого помещения в собственность;
____________
В соответствии со статьей 4 Федерального закона от 31.12.2017 № 492-ФЗ "О внесении изменений в
Федеральный закон "О прокуратуре Российской Федерации" и Федеральный закон "О Следственном
комитете Российской Федерации" положения подпункта "б" пункта 6 настоящего Порядка не
распространяются на лиц, представивших заявление о принятии на учет в качестве нуждающегося в
улучшении жилищных условий в период службы в Следственном комитете при прокуратуре
Российской Федерации с 07.09.2007 до 15.01.2011 или заявление о принятии на учет в качестве
нуждающегося в жилом помещении (служебном жилом помещении) в период службы в
Следственном комитете Российской Федерации с 15.01.2011 до 11.01.2018.
в) в случае реализации им права на получение единовременной социальной выплаты или жилого
помещения в собственность;
г) в случае если сотрудник без уважительной причины не проинформировал в 15-дневный срок
жилищную комиссию Следственного комитета либо жилищную комиссию следственного органа или
учреждения Следственного комитета об изменении в сведениях, содержащихся в документах,
представляемых сотрудником для признания нуждающимся в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность и
принятия на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях предоставления
единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность, а также об
изменении условий, на основании которых сотрудник имеет право быть признанным нуждающимся в
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жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты или жилого
помещения в собственность. В случае наличия у данного сотрудника основания для признания
нуждающимся в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты
или жилого помещения в собственность он может быть вновь принят жилищной комиссией
Следственного комитета на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность;
д) в случае увольнения сотрудника со службы в Следственном комитете (за исключением случаев,
предусмотренных пунктами 1 и 3 части 21 статьи 35-1 Федерального закона № 403-ФЗ , пунктом 4
настоящего Порядка);
е) в случае смерти сотрудника либо признания его судом безвестно отсутствующим или умершим (за
исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 настоящего Порядка);
ж) в случае выявления сведений, не соответствующих сведениям, указанным в заявлении и
представленных документах, послуживших основанием для принятия сотрудника на учет в качестве
нуждающегося в жилом помещении в целях предоставления единовременной социальной выплаты
или жилого помещения в собственность (если указанные сведения свидетельствуют об отсутствии у
сотрудника права на принятие на такой учет).
7. Решение о снятии сотрудника с учета в качестве нуждающегося в жилом помещении в целях
предоставления единовременной социальной выплаты или жилого помещения в собственность
принимается жилищной комиссией Следственного комитета.
8. Действие настоящего Порядка распространяется на лиц, указанных в части 21 статьи 35-1
Федерального закона № 403-ФЗ , за которыми сохраняется право на предоставление
единовременной социальной выплаты или по решению Председателя Следственного комитета
Российской Федерации жилого помещения в собственность.
______________


