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Об утверждении Порядка возмещения сотрудником
федеральному органу принудительного исполнения
стоимости выданных ему предметов вещевого имущества
личного пользования с учетом сроков носки
Приказ · № 67 · от 30.03.2020 · Министерство юстиции · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

30 марта 2020 г. № 67

Об утверждении Порядка возмещения сотрудником федеральному органу принудительного
исполнения стоимости выданных ему предметов вещевого имущества личного
пользования с учетом сроков носки

Зарегистрирован Минюстом России 8 апреля 2020 г.
Регистрационный № 58010

В соответствии с частью 3 статьи 67 Федерального закона от 01.10.2019 № 328-ФЗ "О службе в
органах принудительного исполнения Российской Федерации и внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2019, № 40, ст. 5488), подпунктом 23.21 пункта 12 Положения о Министерстве юстиции Российской
Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13.10.2004 № 1313
"Вопросы Министерства юстиции Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2004, № 42, ст. 4108; 2020, № 1 (ч. 1), ст. 7), приказываю:
Утвердить прилагаемый Порядок возмещения сотрудником федеральному органу принудительного
исполнения стоимости выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом
сроков носки.

Министр К.А.Чуйченко

УТВЕРЖДЕН
приказом Минюста России
от 30 марта 2020 г. № 67

Порядок возмещения сотрудником федеральному органу принудительного исполнения стоимости
выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки

1. Порядок возмещения сотрудником федеральному органу принудительного исполнения стоимости
выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки (далее -
Порядок) разработан в соответствии с требованиями Федерального закона от 01.10.2019 № 328-ФЗ
"О службе в органах принудительного исполнения Российской Федерации и внесении изменений в
отдельные законодательные акты Российской Федерации" 1 (далее - Федеральный закон),
постановления Правительства Российской Федерации от 23.12.2019 № 1784 "О форменной одежде,
знаках различия и нормах снабжения вещевым имуществом сотрудников органов принудительного
исполнения Российской Федерации" 2 и определяет основания и процедуру возмещения
сотрудником федеральному органу принудительного исполнения стоимости выданных ему
предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки.
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______________________________
1 Собрание законодательства Российской Федерации, 2019, № 40, ст. 5488.
2 Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 1 (ч. 1), ст. 23.

2. В случае расторжения контракта и увольнения сотрудника по основанию, предусмотренному
пунктом 2, 5, 6, 7, 12 или 17 части 2 либо пунктом 4, 5, 7, 9 или 14 части 3 статьи 80 Федерального
закона , сотрудник возмещает федеральному органу принудительного исполнения стоимость
выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки.
3. За полученные ко дню увольнения предметы вещевого имущества личного пользования с
неистекшими сроками носки сотрудник возмещает стоимость предметов вещевого имущества
личного пользования пропорционально - с месяца увольнения по месяц окончания срока носки
предметов вещевого имущества.
4. Для определения стоимости предметов вещевого имущества личного пользования по месту
службы сотрудника должностным лицом подразделения тылового обеспечения федерального
органа принудительного исполнения, ответственным за вещевое обеспечение, должностным лицом
материально-технического подразделения территориального органа принудительного исполнения,
ответственным за вещевое обеспечение, оформляется справка-расчет стоимости вещевого
имущества (рекомендуемый образец приведен в приложении к Порядку).
5. Справка-расчет стоимости вещевого имущества составляется в трех экземплярах:
первый экземпляр остается в подразделении тылового обеспечения федерального органа
принудительного исполнения, в подразделении материально-технического обеспечения
территориального органа принудительного исполнения;
второй экземпляр передается в финансово-экономическое подразделение федерального органа
принудительного исполнения, в финансовое подразделение (бухгалтерию) территориального органа
принудительного исполнения;
третий экземпляр передается уволенному сотруднику.
6. На основании справки-расчета стоимости вещевого имущества сотрудник возмещает стоимость
выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки путем
внесения денежных средств в кассу или безналичным перечислением денежных средств.

Рекомендуемый образец
ПРИЛОЖЕНИЕ
к Порядку возмещения сотрудником федеральному органу принудительного исполнения стоимости
выданных ему предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки

СПРАВКА-РАСЧЕТ № ______
СТОИМОСТИ ВЕЩЕВОГО ИМУЩЕСТВА
___________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________________________________________________
(место службы, должность до увольнения)
уволенного приказом от "____"___________ 20____ г. № _____
№
п/пНаимено
вание вещевого имущес
тваКоличество предметов вещевого имуществаСрок носки вещевого имущес
тва (дни)Дата выдачи вещевого имущества в носку (число, месяц, год)Срок недо
носа
(дни)Стоимость предмета вещевого имущества (руб.)Стоимость предмета вещевого имущества за
один день (руб.)Сумма
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к возме
ще
нию (руб.)
123456789

ИТОГО

___________________________________________________________________________
(номер расчетного счета ФССП России)

Количество предметов, время выдачи и стоимость вещевого имущества указаны
правильноНачальник подразделения тылового обеспечения (материально-технического
подразделения)

________________________________
(подпись уволенного сотрудника)
________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

"___" _____________ 20____ г."___" _____________ 20____ г.


