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О внесении изменений в Порядок осуществления
ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям
граждан в Российской Федерации, утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 22 января 2015 г. № 35н
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации · № 853н · от 18.12.2017 · Действует
без изменений

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
МОСКВА

18 декабря 2017 г. № 853н

О внесении изменений в Порядок осуществления ежемесячной
денежной выплаты отдельным категориям граждан в
Российской Федерации, утвержденный приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации
от 22 января 2015 г. № 35н

Зарегистрирован Минюстом России 12 января 2018 г.
Регистрационный № 49617

В целях приведения нормативных правовых актов Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации в соответствие с
законодательством Российской Федерации п р и к а з ы в а ю:
Внести изменения в Порядок осуществления ежемесячной денежной
выплаты отдельным категориям граждан в Российской Федерации,
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 22 января 2015 г. № 35н (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 19 февраля 2015 г.,
регистрационный № 36117), согласно приложению.

Министр М.А.Топилин

_________________

Приложение
к приказу Министерства труда и
социальной защиты
Российской Федерации
от 18 декабря 2017 г. № 853н

Изменения,
вносимые в Порядок осуществления ежемесячной денежной
выплаты отдельным категориям граждан в Российской
Федерации, утвержденный приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации
от 22 января 2015 г. № 35н
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1. Пункт 3 после слов "обратившимися за назначением
ежемесячной денежной выплаты" дополнить словами "в том числе через
многофункциональный центр предоставления государственных и
муниципальных услуг (далее - многофункциональный центр),
федеральную государственную информационную систему "Единый портал
государственных и муниципальных услуг (функций)" (далее - Единый
портал) или информационную систему Пенсионного фонда Российской
Федерации "Личный кабинет застрахованного лица",".
2. В пункте 4:
а) абзац пятый изложить в следующей редакции:
"При направлении заявления в электронной форме через Единый
портал или информационную систему Пенсионного фонда Российской
Федерации "Личный кабинет застрахованного лица" днем обращения за
ежемесячной денежной выплатой считается дата регистрации заявления
в электронной форме на Едином портале либо в информационной системе
Пенсионного фонда Российской Федерации "Личный кабинет
застрахованного лица".";
б) дополнить абзацем следующего содержания:
"При подаче заявления и документов, подтверждающих право на
ежемесячную денежную выплату, через многофункциональный центр днем
обращения за ежемесячной денежной выплатой считается дата приема
заявления и документов многофункциональным центром.".
3. В пункте 9:
а) абзац первый после слов "по другому основанию" дополнить
словами ", но не ранее возникновения права на ежемесячную денежную
выплату по другому основанию";
б) после абзаца первого дополнить абзацами следующего
содержания:
"Гражданин либо его представитель могут подать в
территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации
заявление о переводе и документы, подтверждающие право на
ежемесячную денежную выплату по другому основанию, лично, через
многофункциональный центр, путем направления по почте, а также в
электронной форме через Единый портал или информационную систему
Пенсионного фонда Российской Федерации "Личный кабинет
застрахованного лица".
Заявление о переводе и документы, подтверждающие право на
ежемесячную денежную выплату по другому основанию, поданные через
многофункциональный центр, направляются многофункциональным центром
в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации в
электронной форме по защищенным каналам связи, заверенные усиленной
квалифицированной электронной подписью должностного лица
многофункционального центра.
В случае направления многофункциональным центром неполного
комплекта документов, подтверждающих право на ежемесячную денежную
выплату по другому основанию, территориальный орган Пенсионного
фонда Российской Федерации не позднее 1 рабочего дня, следующего за
днем поступления заявления и документов, подтверждающих право на
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ежемесячную денежную выплату по другому основанию, направляет в
многофункциональный центр для информирования гражданина уведомление
об отказе в рассмотрении заявления с указанием причин и порядка
обжалования действий территориального органа Пенсионного фонда
Российской Федерации, а также о возможности представления заявления
о переводе и документов, подтверждающих право на ежемесячную
денежную выплату по другому основанию, повторно. Уведомление в
многофункциональный центр направляется в электронной форме по
защищенным каналам связи, заверенное усиленной квалифицированной
электронной подписью должностного лица территориального органа
Пенсионного фонда Российской Федерации.".
4. Пункт 18 дополнить абзацем следующего содержания:
"В случае обнаружения ошибки, допущенной территориальным
органом Пенсионного фонда Российской Федерации при установлении и
(или) выплате ежемесячной денежной выплаты, территориальным органом
Пенсионного фонда Российской Федерации, осуществляющим ежемесячную
денежную выплату, производится устранение данной ошибки исходя из
норм законодательства Российской Федерации. Установление
ежемесячной денежной выплаты в размерах, предусмотренных
законодательством Российской Федерации, производится с первого
числа месяца, следующего за месяцем, в котором была обнаружена
соответствующая ошибка.".
5. Абзац второй пункта 21 изложить в следующей редакции:
"Гражданин вправе выбрать по своему усмотрению организацию,
осуществляющую доставку ежемесячной денежной выплаты, и подать
заявление о доставке в территориальный орган Пенсионного фонда
Российской Федерации, осуществляющий ему ежемесячную денежную
выплату, лично либо через представителя, через многофункциональный
центр, путем направления по почте, а также в электронной форме
через Единый портал или информационную систему Пенсионного фонда
Российской Федерации "Личный кабинет застрахованного лица".".

_______________


