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Об основах охраны труда в Российской Федерации

Статья 2. Законодательство Российской Федерации об
охране труда и сфера его применения
1. Законодательство Российской Федерации об охране труда основывается на Конституции
Российской Федерации и состоит из настоящего Федерального закона, других федеральных законов
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, а также законов и иных нормативных
правовых актов субъектов Российской Федерации.
2. Действие настоящего Федерального закона распространяется на:
работодателей;
работников, состоящих с работодателями в трудовых отношениях;
членов кооперативов, участвующих в совместной производственной и иной хозяйственной
деятельности, основанной на их личном трудовом участии;
студентов образовательных учреждений высшего профессионального и среднего
профессионального образования, учащихся образовательных учреждений начального
профессионального, среднего профессионального образования и образовательных учреждений
среднего (полного) общего, основного общего образования, проходящих производственную
практику;
военнослужащих, направляемых на работу в организации;
граждан, отбывающих наказание по приговору суда, в период их работы в организациях.
3. На граждан Российской Федерации, работающих по найму в других государствах,
распространяется законодательство об охране труда государства работодателя, а на иностранных
граждан и лиц без гражданства, работающих в организациях, находящихся под юрисдикцией
Российской Федерации, распространяется законодательство об охране труда Российской Федерации,
если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.
4. Если международным договором Российской Федерации установлены иные правила, чем те,
которые предусмотрены настоящим Федеральным законом, применяются правила международного
договора.


