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О заключении Соглашения между Правительством Российской Федерации и Правительством Китайской
Народной Республики о принципах направления и приема китайских граждан на работу на предприятиях, в
объединениях и организациях России

Статья 3
1. Численность, профессионально-квалификационный состав китайских граждан, срок их
пребывания в Российской Федерации регулируются контрактами (хозяйственными договорами)
предприятий России и компаний КНР. При этом срок пребывания китайских граждан по
заключенному контракту составляет до трех лет.
2. Условия и режим работы (рабочее время и время отдыха), охрана и оплата труда китайских
граждан, порядок решения трудовых споров определяются в контрактах (хозяйственных договорах)
в соответствии с законодательством Российской Федерации с учетом особенностей,
предусмотренных настоящим Соглашением.


