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О внесении изменений в приказ Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации
от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах
Министерства строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации"
Приказ · № 495/пр · от 12.07.2023 · Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства ·
Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

12 июля 2023 г. № 495/пр

О внесении изменений в приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации"

Зарегистрирован Минюстом России 16 августа 2023 г.
Регистрационный № 74814

В соответствии со статьей 55 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной
гражданской службе Российской Федерации", подпунктом 6.3 пункта 6 Положения о Министерстве
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. № 1038 , и в целях
поощрения федеральных государственных гражданских служащих, замещающих должности в
Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации,
работников организаций, созданных для решения задач, поставленных перед Министерством
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, и других лиц,
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерства строительства и
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, приказываю:
внести изменения в приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 2016 г., регистрационный № 44590) с
изменениями, внесенными приказами Министерства строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации от 12 мая 2020 г. № 256/пр (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 13 августа 2020 г., регистрационный № 59260), от 21 мая 2020 г. №
272/пр (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 июля 2020 г.,
регистрационный № 59132), согласно приложению к настоящему приказу.

И.о.Министра А.Н.Ломакин

Приложение
к приказу Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации
от 12 июля 2023 г. № 495/пр

Изменения, вносимые в приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
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Российской Федерации от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации"

1. Пункт 2 приказа Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской
Федерации от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 6 декабря 2016 г., регистрационный № 44590) с изменениями,
внесенными приказами Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации от 12 мая 2020 г. № 256/пр (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 13 августа 2020 г., регистрационный № 59260), от 21 мая 2020 г. № 272/пр
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 июля 2020 г., регистрационный
№ 59132) (далее - приказ), дополнить подпунктами 16 и 17 следующего содержания:
"16) Положение о медали "За безупречный труд и усердие" согласно приложению № 17 к
настоящему приказу;
17) описание и рисунок медали "За безупречный труд и усердие" согласно приложению № 18 к
настоящему приказу.".
2. В приложении № 1 к приказу после абзаца первого дополнить абзацем следующего содержания:
"Медаль "За безупречный труд и усердие",".
3. В приложении № 2 к приказу пункт 13 после слов "Почетном знаке Министерства строительства и
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации," дополнить словами "медали "За
безупречный труд и усердие",".
4. Абзац первый пункта 2 приложения № 3 к приказу изложить в следующей редакции:
"2. К награждению Почетным знаком представляются лица, как правило, имеющие стаж работы в
отрасли строительства либо жилищно-коммунального хозяйства, либо архитектуры, либо
градостроительства не менее 25 лет, в том числе в коллективе организации (органа) не менее 5 лет
и в занимаемой должности не менее 3 лет, а также ранее награжденные государственной наградой
Российской Федерации (за исключением награжденных юбилейными медалями, медалью "В память
850-летия Москвы", медалью "За заслуги в проведении Всероссийской переписи населения",
медалью "В память 300-летия Санкт-Петербурга", медалью "В память 1000-летия Казани") или
медалью "За безупречный труд и усердие" I степени, или знаком "Почетный строитель России", или
знаком "Почетный архитектор России", или знаком "Почетный работник жилищно-коммунального
хозяйства" (для гражданских служащих Минстроя России) с даты награждения которыми прошло не
менее 5 лет (далее - кандидат к награждению).".
5. В приложении № 15 к приказу :
а) в пункте 2 цифру "10" заменить цифрой "7";
б) пункт 7 изложить в следующей редакции:
"7. Повторное награждение Благодарностью Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации производится за особые новые заслуги и
достижения, установленные Положением о Благодарности Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации, не ранее чем через три года после предыдущего
награждения, за исключением награждения за совершение подвига, проявленные мужество и
самоотверженные действия при исполнении гражданского или служебного долга.".
6. Дополнить приказ приложениями № 17 и № 18 следующего содержания:
"Приложение № 17
Утверждено
приказом Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации
от 26 октября 2016 г. № 742/пр
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Положение
о медали "За безупречный труд и усердие"

1. Медалью "За безупречный труд и усердие" награждаются высококвалифицированные работники
организаций Российской Федерации, осуществляющие свою деятельность в области гражданского
строительства, жилищной политики, жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства и
архитектуры, специалисты проектных, научных и образовательных организаций в области
строительства, государственные и муниципальные служащие, работники организаций, созданных
для решения задач, поставленных перед Минстроем России, за выдающиеся личные результаты:
в реализации государственной, научно-исследовательской, общественной, производственной и иной
деятельности, направленной на повышение эффективности строительного и коммунального
комплекса России;
в достижении высоких производственно-экономических, научных показателей, связанных с
внедрением инновационных технологий и современных методов работы;
в образцовом выполнении трудовых обязанностей, продолжительную и безупречную работу,
конкретный вклад в улучшение качества выполняемых работ, повышение производительности
труда;
в реализации крупных проектов по строительству высококачественного социального жилья и
реконструкции ветхого жилищного фонда;
в разработке, внедрении и применении новых строительных технологий и материалов, позволяющих
существенно повысить качество, долговечность и экологичность возводимых объектов при снижении
себестоимости их строительства;
в разработке, внедрении и применении современных цифровых технологий в строительстве,
проектировании, эксплуатации и технологий информационного моделирования;
в проявлении самоотверженности, смелых и решительных действий, при восстановлении жилого
фонда в чрезвычайных ситуациях, совершенных при исполнении гражданского или служебного
долга в условиях, сопряженных с риском для жизни;
в области инженерных изысканий, архитектурно-строительного проектирования, строительства,
реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства;
в области подготовки специалистов и квалифицированных рабочих кадров для строительных
отраслей, жилищно-коммунального хозяйства и кадровых специалистов градостроительного и
архитектурного профиля.
2. Медаль "За безупречный труд и усердие" имеет три степени:
медаль "За безупречный труд и усердие" I степени;
медаль "За безупречный труд и усердие" II степени;
медаль "За безупречный труд и усердие" III степени.
Высшей степенью медали "За безупречный труд и усердие" является I степень.
3. Награждение медалью "За безупречный труд и усердие" осуществляется, как правило,
последовательно, от низшей степени к высшей.
4. К награждению медалью III степени представляются лица, как правило, имеющие стаж работы
(службы) в отрасли строительства либо жилищно-коммунального хозяйства, либо архитектуры, либо
градостроительства не менее 10 лет, в том числе в коллективе организации (органа) не менее 2 лет
и в занимаемой должности не менее 1 года, а также ранее награжденные знаком отличия "Почетный
наставник" или Благодарностью Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации, с даты награждения которыми прошло не менее 3 лет.
К награждению медалью II степени представляются лица, как правило, имеющие стаж работы
(службы) в отрасли строительства либо жилищно-коммунального хозяйства, либо архитектуры, либо
градостроительства не менее 15 лет, в том числе в коллективе организации (органа) не менее 3 лет
и в занимаемой должности не менее 2 лет и ранее награжденные медалью "За безупречный труд и
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усердие" III степени, с даты награждения которой прошло не менее 5 лет.
К награждению медалью I степени представляются лица, как правило, имеющие стаж работы
(службы) в отрасли строительства либо жилищно-коммунального хозяйства, либо архитектуры, либо
градостроительства не менее 20 лет, в том числе в коллективе организации (органа) не менее 3 лет
и в занимаемой должности не менее 2 лет и ранее награжденные медалью "За безупречный труд и
усердие" II степени, с даты награждения которой прошло не менее 5 лет.
В случае ликвидации (упразднения) организации (органа) или реорганизации организации (органа) с
передачей прав и обязанностей (функций и полномочий) другому юридическому лицу стаж работы
(службы) кандидата к награждению сохраняется и считается непрерывным при определении
соответствия его требованиям к стажу работы (службы) в организации (органе), представляющей
(представляющем) кандидата к награждению.
5. Решение о награждении лица медалью "За безупречный труд и усердие" принимается Министром
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации по результатам
рассмотрения ходатайства о награждении и наградных материалов в соответствии с Положением о
порядке награждения ведомственными наградами Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации и оформляется приказом Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.
6. Вручение медали "За безупречный труд и усердие" и удостоверения к ней (рекомендуемый
образец приведен в приложении к настоящему Положению) производится в торжественной
обстановке, как правило, по месту работы награжденного лица.
Лицам, награжденным медалью "За безупречный труд и усердие", также выдается копия приказа
Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации о
награждении либо выписка из данного приказа.
7. Медаль "За безупречный труд и усердие" носится на правой стороне груди и располагается перед
другими ведомственными наградами Министерства строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации, но после Почетного знака Министерства строительства и
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации и ниже государственных наград
Российской Федерации, РСФСР и СССР.
8. В трудовую книжку и (или) в сведения о трудовой деятельности, предусмотренные ст. 66.1
Трудового кодекса Российской Федерации награжденного медалью "За безупречный труд и усердие"
вносится запись о его награждении.
9. Лица, награжденные медалью "За безупречный труд и усердие", могут единовременно
премироваться в размере до десятикратного минимального размера оплаты труда, установленного
законодательством Российской Федерации на момент награждения, или до трех должностных
окладов (месячных окладов государственного гражданского служащего Российской Федерации в
соответствии с замещаемой им должностью государственной гражданской службы Российской
Федерации) по решению работодателя (представителя нанимателя).
10. Повторное награждение медалью "За безупречный труд и усердие" одной и той же степени не
производится.
11. Дубликат медали "За безупречный труд и усердие", взамен утерянной, не выдается. В случае
утраты удостоверения о награждении медалью "За безупречный труд и усердие" по ходатайству
руководителя организации (органа), в котором работает награжденное лицо, и после проверки им
обстоятельств утраты ведомственной награды, может быть выдан документ, подтверждающий
награждение данного работника.
12. Учет лиц, награжденных медалью "За безупречный труд и усердие", осуществляется
Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.

Приложение
к Положению о медали
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"За безупречный труд и усердие",
утвержденному приказом Министерства
строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации
от 26 октября 2016 г. № 742/пр

рекомендуемый образец

Удостоверение о награждении медалью
"За безупречный труд и усердие"

Приложение № 18

Утверждены
приказом Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации
от 26 октября 2016 г. № 742/пр

Описание и рисунок медали
"За безупречный труд и усердие"

1. Медаль "За безупречный труд и усердие" имеет форму круга диаметром 32 мм с выпуклыми по
краям бортиками с обеих сторон. Изготавливается медаль из разных металлов: I степени - из латуни
(металла золотистого цвета), II степени - из нейзильбера (металла серебристого цвета), III степени -
томпака (под бронзу).
2. Размер медали - 32 x 85 мм (в собранном виде), толщина медальона - 3 мм.
3. На лицевой стороне медали в центре расположено рельефное изображение многоцветного
геральдического знака - эмблемы Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации.
4. В нижней части, под эмблемой расположены две перекрещенные лавровые ветви. В верхней
половине медали по кругу размещается надпись рельефными буквами:

"ЗА БЕЗУПРЕЧНЫЙ ТРУД И УСЕРДИЕ".

5. На оборотной стороне медали (реверсе) рельефными буквами написано в пять строк:

"МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ".

6. Медаль с помощью ушка и кольца крепится к алюминиевой пятиугольной колодке, обтянутой
муаровой лентой синего цвета, шириной - 26 мм.
Размер колодки - 50 x 46 мм, длина верхней стороны - 26 мм, длина каждой из боковых сторон - 40
мм, длина каждой из сторон, образующих нижний угол, - 25 мм, толщина колодки - 2 мм.
С правого края части ленты расположена красная полоса шириной 4 мм - для медалей I степени, II
степени и III степени.
I степень - с левого края ленты на расстоянии трех миллиметров расположена одна белая полоса
шириной 2 мм.
II степень - с левого края ленты на расстоянии трех миллиметров расположены две белые полосы по
2 мм, разделенные синей полосой шириной 2 мм.
III степень - с левого края ленты на расстоянии трех миллиметров располагаются три белые полосы
шириной по 2 мм каждая, разделенные синими полосами шириной 2 мм каждая.
С оборотной стороны колодки имеется булавка для крепления медали к одежде.
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